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1. IVADAS

Vilniaus agroekologijos mokymo centro (toliau - Centras) strateginio veiklos plano 2023 - 2027
metams tikslas — efektyviai organizuoti centro veikla, plétoti daugiafunkciskuma, didinti bendruomenés
nariy jsipareigojimus ir atsakomybe uz centro veiklos tobulinima.

Rengiant centro strateginj veiklos plang 2023 — 2027 metams buvo vadovautasi Siais dokumentais:
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
2021 — 2030 mety Svietimo plétros programa, Valstybés pazangos strategija ,,.Lietuva 2030%, Valstybés
pazangos strategija ,,Lietuva 2050%, AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa -
2020 m. gruodzio 11 d. Nr. XIV-72, kurioje numatyta iki 2024 m. didinti mokiniy, kartu su profesija
siekianciy jgyti ir vidurinj iSsilavinimg (ISCED 3) skai¢iy, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2021-2023 m. strateginiu veiklos
planu, Geros mokyklos koncepcija, Vilniaus agroekologijos mokymo centro jstatais, centro veiklos
ataskaitomis, jsivertinimo ataskaitomis, vidaus audito ataskaitomis, ISO 9001:2015 standarto prieZitiros
audity iSvadomis, Centro bendruomenés ir Centro taryby sitilymais bei rekomendacijomis.

Strateginj veiklos plang rengé darbo grupé, patvirtinta 2022 m. rugséjo 29 d. Centro direktoriaus
jsakymu Nr. V1-105, kurig sudaré Centro tarybos (savivaldos organo), Mokiniy tarybos, Vaiko geroveés
komisijos, administracijos atstovai. 2023 — 2027 mety Strateginis veiklos planas sudarytas laikantis
vieSumo, atvirumo, partnerystés principy penkeriy mety laikotarpiui.

2. CENTRO PRISTATYMAS

Vilniaus agroekologijos mokymo centras  jkurtas 1953 metais Vilniuje kaip Vilniaus
agrozootechnikumas, kuris 1973 metais reorganizuojamas j Vilniaus tarybinj ki — technikuma, 1990
metais — j Vilniaus aukstesnigja zemés tikio mokykla. Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro
2006 m. birzelio 12 d. jsakymu Nr. ISAK — 1189 ,,D¢l Vilniaus aukstesniosios zemés tikio mokyklos
pavadinimo pakeitimo* pavadinimas nuo 2006 m. liepos 1 d. kei¢iamas } ,,Vilniaus technologijy, verslo
ir Zemes tikio mokykla*. 2016 m. rugséjo 1 d. jsteigtas pradinio ugdymo skyrius. 2017 m. rugséjo 1d.
atidaryta prieSmokyklinio ugdymo grup¢ ir bendrojo ugdymo skyrius. Nuo 2019 m. sausio 1 d. Vilniaus
technologijy, verslo ir Zemés tikio mokykla i§ biudZetinés pertvarkoma j vieSaja istaigg. 2020 m. rugs¢jo
1d. reorganizacijos biidu prie Vilniaus technologijy, verslo ir Zemés tkio mokyklos prijungiama
Dieveniskiy technologijy ir verslo mokykla, o nuo 2020 m. spalio 9 d. Vilniaus technologijy, verslo ir
zemés tkio mokykla pervadinta j Vilniaus agroekologijos mokymo centra, turintj filialg ,,Dieveniskiy
Simono Karczmaro amaty kiemas* bei licéjy, vykdantj ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj ir bendrajj
ugdyma. Buveinés adresas — Parko g. 2, Baltosios Vokés k., LT — 14147 Vilniaus raj., filialo adresas -
Geraniony g. 42, Dieveniskeés, Sal&ininky .

Mokytojai yra savo profesijos specialistai, jgij¢ pedagogines kvalifikacijas arba studijuojantys ir
turi sukaupe didele pedagoging, profesing patirti. Bendrakultiiriniy bei bendrojo ugdymo dalyky moko
mokytojai, turintys tinkamg pasirengima, nuolat tobulinantys kvalifikacija.

Mokiniai, atvykstantys mokytis i§ tolimesniy vietoviy, gyvena bendrabutyje, esanCiame Salia
mokyklos, Parko g. 10, Baltosios Vokés k., LT — 14147 Vilniaus raj.

Centre yra mokomieji, gamybiniai - tkiniai pastatai ir aikStelés, Zemés tkio paskirties sklypai,
vykdoma zemés tkio veikla.



Vilniaus agroekologijos mokymo centras — daugiafunkcinis centras, vykdantis ikimokyklinj,
prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj ugdyma, pirminj ir tgstinj profesinj mokyma, neformalyjj
Svietimg, profesijos mokytojy ir kity jmoniy darbuotojy kvalifikacijos keélimg. 2022 - 2023 m. m.
profesinio mokymo skyriuje mokosi 294 mokiniai (rugse¢jo 1 d. duomenimis), suformuota 12 grupiy ir 5
bendrojo ugdymo klasés. Filiale 2022-2023 m.m. mokosi 119 mokiniy pagal pirminio profesinio
mokymo programas (tarp jy - siekiantys jsigyti vidurinj iSsilavinimg) bei testinio profesinio mokymo
programas. Centro bendrojo ugdymo skyriuje 2022-2023 m.m. mokosi 157 mokiniai (18 ikimokyklinio
ugdymo auklétiniy, 10 prieSmokyklinio ugdymo mokiniy, 58 pradinio ugdymo mokiniai, 69 pagrindinio
ugdymo mokiniai).

Centre 2022 — 2023 m.m. mokomi mokiniai:
turintys pagrindinj i$silavinima, pagal Sias pirminio profesinio mokymo programas

v Technikos prieziiiros verslo darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa (M43071603)

v’ Transporto priemoniy remontininko moduliné profesinio mokymo programa (P43071604)

v’ Viréjo moduliné profesinio mokymo programa (P42101303)

v" Bepilo¢iy orlaiviy valdytojo moduliné profesinio mokymo programa (P42104101)
turintys vidurinj iSsilavinima

v Automobiliy mechaniko moduliné profesinio mokymo programa (M44071601)

v" Natiralios kosmetikos gamintojo moduliné profesinio mokymo programa (M44071102)

v Dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo moduliné profesinio

mokymo programa (M44081103)

v" Socialinio darbuotojo padéjéjo moduling profesinio mokymo programa (P43092301)
Transporto priemoniy remontininko moduliné profesinio mokymo programa (P43071604)
Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus moduliné profesinio mokymo programa
(P43101503)

Automobiliy mechaniko moduliné profesinio mokymo programa (M44071601)
Bepilo¢iy orlaiviy valdytojo moduliné profesinio mokymo programa (P43104101)
Filiale ,,Dieveniskiy Simono Karczmaro amaty kiemas“ mokomi mokiniai:
Viréjo moduliné profesinio mokymo programa (P42101304, P43101304 )
Konditerio moduliné profesinio mokymo programa(P42101301, P43101302 )
Transporto priemoniy remontininko moduliné profesinio mokymo programa (P43071604,

P43071604 )

v Dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo moduliné profesinio

mokymo programa (M44081103)

v Automobiliy mechaniko moduliné profesinio mokymo programa (M43071604)

Turintys bent viena kvalifikacija, mokosi testinio profesinio mokymo forma:

v" Automobiliy mechaniko moduliné profesinio mokymo programa (T43071605)

v" Natiralios kosmetikos gamintojo moduliné profesinio mokymo programa (T43071102)

v Dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo moduliné profesinio
mokymo programa (T43081101)

Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa (T43092301)
Bepilo¢iy orlaiviy valdytojo moduliné profesinio mokymo programa (T43104101)

Transporto priemoniy remontininko moduliné profesinio mokymo programa(T43104101)
Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus moduliné profesinio mokymo programa
(T43101503)
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VAMC filiale ,.Dieveni$kiu Simono Karczmaro amaty kiemas‘:

v Viréjo moduliné profesinio mokymo programa (T43101304)

v Dekoratyvinio zeldinimo ir aplinkos tvarkymo verslo darbuotojo moduliné profesinio

mokymo programa (T43081101)

v Konditerio moduliné profesinio mokymo programa (T43101302)

v Transporto priemoniy remontininko moduliné profesinio mokymo programa (T43071609)

2022-2023 m. m. priemimui Centras gavo 230 valstybés finansuojamy mokymosi viety kvotg ir
100 % jos buvo uzpildytos. 2023 — 2024 m.m. jgyvendinami profesinio mokymo programas planuojama
gauti 245 valstybés finansuojamy mokymosi viety kvota ir ja igyvendinti.

Gerindamas praktinio mokymo kokybe, mokytojy kvalifikacija, mokiniy kompetencijas ir
mobiluma, Centras dalyvavo ir jgyvendino ES strukttiriniy fondy finansuojamus projektus:

1 lentelé
Eil. Pavadinimas Igyvendinimo Projekto numeris
Nr. laikotarpis
1. TESK 2018-01-01 / 2022-03-12 09.2.1_ESFA-V-727-01-
0001
2. Apdovanoti laisve 2020-01-07 / 2020-10-28 | PLF2020-F1-U-0020

3. Praktiniy jgidziy jgijimas PMC ,Zirmanai“ | 2020-10-21/2022-04-21 | 09.4.1-ESFA-T-736-02-0003
Viesbuciy ir restorany sektoriaus praktinio mokymo
centre

4. Praktiniy jgidziy jgijimas Inzinerinés pramonés | 2020-11-11/2022-02-11 | 09.4.1-ESFA-T-736-02-0015
sektoriniame praktinio mokymo centre

5. AGROPLUS 2020-12-01/2022-11-30 | 2020-1-PL01-KA202-
081540

6. Investicija j ateit] 2021-02-01/ 2021-06-30 | W.307.111.2020

7. Mokiniy mainy programa "Su idéja  ateitj" 2021-09-22/ 2021-09-28

8. Mokiniy mainy programa "Amatai kultirose" 2021-10-13/ 2021-10-23

9. Mokiniy mainy programa "Amatai kultiirose" 2022-10-22 / 2022-10-30 | PL60102-22

Vilniaus agroekologijos mokymo centras dalyvauja Europos Sagjungos Struktiiriniy fondy 1ésy
bendrai finansuojamo projekty veikloje ir nuolatiné projekty dalyvé.
2 lentele

Eil. Pavadinimas Igyvendinimo Projekto numeris
Nr. laikotarpis




1. Profesinio mokymo ir mokymosi visa gyvenima 2016-06-17 / 2021-05-05 09.4.1-ESFA-V-713-02-
informaciniy sistemy ir registry plétra 0001

2. Profesinio mokymo infrastruktiiros plétra 2019-12-13/2021-12-31 09.1.2-CPVA-K-722

3. Stadiono, esancio Parko g. 2, Baltosios Vokés k., 2021-08-06 / 2023-07-01 SP2021-1-033
Vilniaus raj., atnaujinimas

2021 metais buvo baigtas penkerius metus trukes FEuropos socialinio fondo [éSomis
finansuojamas projektas,, Profesinio mokymo ir mokymosi visq gyvenimq informaciniy sistemy ir registry
plétra”. Projekto vykdymo metu buvo automatizuotas profesinio mokymo ir administravimo veiklos
procesy valdymas, sudarytos salygos organizuoti bendraji priémima j profesinio mokymo istaigas bei
vykdyti profesinio mokymo sistemos stebésena, modernizuoti esami ir sukurti nauji skaitmeniniai
jrankiai pleciant jy taikymo sritis.

Siekiant patenkinti inZinerijos ir inZinerinés profesijos ir Zemes iikio Svietimo sri¢iy specialisty
poreiki Vilniaus agroekologijos mokymo centre 2020-2022 metais buvo atnaujinta inzinerijos ir
inZineriniy profesijy bei zemés fikio sri¢iy infrastruktiira. Sékmingai jgyvendintas projektas ,,VTVZUM
profesinio mokymo infrastrukttros plétra“, Nr. 09.1.2-CPVA-K-722-01-0032, finansuojamas pagal
2014-2020 mety Europos Sagjungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés
Svietimas ir zmogiSkyjy iStekliy potencialo didinimas® 09.1.2-CPVA-K-722 jgyvendinimo priemon¢
,Profesinio mokymo infrastruktiros plétra®“. Jgyvendintos dvi pagrindinés veiklos:

1) Inzinerijos inZinerinés profesijos mokymy programoms jgyvendinti reikalingos infrastrukttiros
modernizavimas. Sios infrastruktiiros dalies atnaujinimas naudingas vykdant technikos prieZiiiros verslo
darbuotojo, automobiliy mechaniko ir transporto priemoniy remontininko mokymo programas;

2) Zemes iikio technikos parko atnaujinimas ir simuliacinio mokymo centro jrengimas. Sios
infrastruktiiros dalies atnaujinimas naudingas vykdant dekoratyvinio Zeldinimo ir aplinkos tvarkymo
verslo darbuotojo, Zemés tkio gamybos verslo darbuotojo, technikos prieziliros verslo darbuotojo,
transporto priemoniy remontininko modulines profesinio mokymo programas.

Norint prisidéti prie fizinio pasyvumo problemos sprendimo ir visuomenés sveikatos ir geros
savijautos gerinimo, nacionaliniy sveikatos ir sporto rodikliy pasiekimo visos Salies mastu, Vilniaus
agroekologijos mokymo centras 2021 metais pradéjo jgyvendinti projekta ,,Stadiono, esancio Parko g. 2,
Baltosios Vokés k., Vilniaus raj., atnaujinimas“, kuris yra bendrai finansuojamas valstybés Sporto
rémimo fondo I1éSomis. Projekto tikslas - gerinti salygas ugdyti fiziSkai aktyvig visuomene,
modernizuojant stadiona, taip prisidedant prie stadiony prieinamumo didinimo, salygy jvairaus amziaus
ir poreikiy asmeny fiziniam aktyvumui gerinimo, sportuojanciy asmeny skaic¢iaus did¢jimo. Projektu bus
prisidedama prie tiksliniy grupiy: nejgaliyjy, vaiky ir jaunimo (iki 29 m.) bei bendruomenés aktyvumo
poreikiy tenkinimo, kokybisko ir prieinamo fizinio aktyvumo skatinimo ir didinimo.

Gerindamas praktinio mokymo kokybg, mokytojy kvalifikacija, mokiniy profesines,
sociokultiirines ir bendrasias kompetencijas ir mobilumg, Centro filialas “Dieveniskiy Simono
Karczmaro amaty kiemas” dalyvavo ir jgyvendino instituciniy partneriy Lietuvos Respublikoje ir ES
struktiriniy fondy finansuojamus projektus.

3 lentelé



pirmojo darbo patirtis su profesionalais”

Eil. Pavadinimas Igyvendinimo Projekto
Nr. laikotarpis numeris
VSJ ,,Politikos tyrimy ir analizés institutas* — Programa Active Citizens, | 2020-08-28 — Nr. AC 20-08-28-1.
projektas “Skraidantis kilimas” 2021-01-31
Geros valios fondo i§ dalies finansuotas projektas ,,Dieveniskiy stetlas. 2018-04-01 - Nr. GVF-
Paveiksléliai i§ zydy gyvenimo iki 1941 m. vasaros.” 2020-12-31 247/2017(2)PR
V3] “Humana People to People Baltic” ir Nacionalinés Svietimo 2020-10-01 - Nr.D3-146/2020-
agentiiros socialinés partnerystés programos “Valgyk protingai” 2021-05-31 10-20
projektas “Gardumelis”
V3] “Grunto valymo technologijos” paramos sutartis. Aplinkotvarkinio | 2020-08-18 — Nr. F2-7/2020-08-
raStingumo ir jgiidziy mokymo bazés jrengimas 2020-12-31 18
Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondas. ,,PasiSnekéjimai virtuvéje” | 2020-04-01 — Nr. LMF-41.
2020-12-01
Svietimo ir mainy paramos fondas. Erasmus+ 1 pagrindinio veiksmo 2020-09-01 - Nr. 2020-1-LTO1-
profesinio mokymo mobilumo projektas “Viréjo ir automechaniko 2022-02-28 KA102-077584

ESF finansuojamas projektas ,,Tautiniy mazumy atstovy jtraukimas j

Testinis, nuo

Nr. 07.3.4-ESFA-

darbo rinka* (Kokybisko uzimtumo ir dalyvavimo darbo rinkoje 2019-02-27 — V-426-02-0001, 7
skatinimas). Tautiniy mazumy departamentas prie Lietuvos Respublikos | 2021-09-13 prioritetas
Vyriausybés (projekto vykdytojas) kartu su projekto partneriais — VS]

»Nacionalinis socialinés integracijos institutas ir V§] Tautiniy bendrijy

namai.

Praktiniy jgiidziy jgijimas Marijampolés PRC melioracijos (keliy 2020-11-04 — Projekto Nr. 09.4.1-
statybos/remonto) transporto sektoriniame praktinio mokymo centre 2022-12-31 ESFA-T-736-02-

0006

Vilniaus agroekologijos mokymo centro filialas ,,Dieveniskiy Simono Karczmaro amaty kiemas*

dalyvauja Europos Sajungos Struktiiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamo projekty veikloje, nuolatinis

projekty dalyvis.
4 lentele
Eil. Pavadinimas Igyvendinimo Projekto numeris
Nr. laikotarpis
1. »Dieveniskiy technologijy ir verslo mokyklos 201912 20 Nr. 09.1.2-CPVA-K-722-01-0029
profesinio mokymo infrastrukttros plétra” —202106 20




Siekiant padidinti kokybisko profesinio mokymo prieinamuma, investuojant j profesinio mokymo
infrastruktiirg inzinerijos ir inzineriniy profesijy bei paslaugy asmenims Svietimo srityse, sékmingai
1gyvendintas projektas ,,Dieveniskiy technologijy ir verslo mokyklos profesinio mokymo infrastruktiiros
plétra”, Nr. 09.1.2-CPVA-K-722-01-0029, finansuojamas pagal 2014-2020 mety Europos Sgjungos
fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenés Svietimas ir zmogiskyjy istekliy
potencialo didinimas® priemon¢ ,,Profesinio mokymo infrastrukttros plétra®“. VAMC filiale ,,.Dieveniskiy
Simono Karczmaro amaty kiemas® buvo atnaujinta infrastruktiira, reikalinga kokybiSkai jgyvendinti
bazinius profesinio mokymo modulius 1) viré¢jo mokymo programoje; 2) technikos priezitiros verslo
darbuotojo ir automobiliy mechaniko mokymo programose.

Centro dalyvavimas projektinése veiklose ir gerosios patirties adaptavimas plétoja daugiasalj
bendradarbiavimg, ugdant personalo Europinio lygmens profesines kompetencijas ir geb¢jimus, mokiniy
profesiniy ir bendryjy kompetencijy tobulinima, inovacijas, mokymo proceso turinio, jo organizavimo ir
kokybés pokycCius. Aktyvus centro dalyvavimas projektin¢je veikloje uztikrina nuolatinj mobiluma,
dalyviy profesiniy ir bendryjy kompetencijy tobulinima, vizity gerosios patirties institucionalizavima,
darantj jtaka Centro profesinio mokymo turinio ir mokymo programos kokybés gerinimui, patraukliam
profesinio mokymo jvaizdZio formavimui per projektinés veiklos sklaidos priemones, prestizo didinima.
Mokiniai, dalyvaujantys Erasmus+ judumo projektuose, tobulina teorinius, praktinius ir bendruosius
1gidzius ES Salyse, kuriuos perduoda patyre uzsienio partneriy pedagogai. Mokiniai, dalyvaujantys
geografiniuose mobilumuose, yra inovacijy ir naujy mokymo metody profesingje srityje ambasadoriai
centre. Jie dalijasi geraja vizity patirtimi per profesinio mokymo pamokas, partneriy jmoneése praktikos
metu, nes stazuoteés laikas uzsienyje yra prilyginamas praktikai Lietuvoje. Remiantis kity Saliy praktika,
pakoreguotos praktinio mokymo programos bei gimé idéjos kurti naujas modulines profesinio mokymo
programas - naturalios kosmetikos gamintojo moduliné¢ profesinio mokymo programa ir bepilociy
orlaiviy valdytojo moduliné profesinio mokymo programa. Centro iniciatyva buvo papildytas Chemijos
gaminiy gamybos sektoriaus profesinis standartas dvejomis, naujomis IV lygio Bioekologiniy produkty
gamintojo ir Nataralios kosmetikos gamintojo kvalifikacijomis.

Dalyvaudamas mobilumo projektuose, bendradarbiaudamas su kitomis Salimis, Centras atrado
galimybes patikrinti mokiniy profesines kompetencijas, jas tobulinti ir nustatyti ugdymo trikumus.

Siandien mokiniy ugdymas nejmanomas be Centro bendradarbiavimo su kitomis Lietuvos bei
uzsienio $aliy profesinio mokymo jstaigomis, socialiniais partneriais. Vilniaus agroekologijos mokymo
centras yra pasirases bendradarbiavimo sutartis su Siomis mokymo, savivaldos ir verslo jstaigomis:

Lietuvos aukstosiomis mokyklomis - Vilniaus verslo kolegija, Socialiniy moksly kolegija,
Vilniaus Gedimino technikos universitetu.

Uzdaromis akcinémis bendrovémis - UAB ,, Skuba“ , UAB ,, Transmitto”“, UAB ,,
Tanagra®“, UAB ,, Klion*, UAB ,, Kemi service“ , UAB ,, Autoléva®“, UAB ,, Adampolis*, UAB
,Languras®, UAB ,, Ekspedicijos grupé¢“, UAB ,, Irsana®, UAB ,, Tatjanos dvaras“ , UAB ,, Dionizas®,
UAB ,, Vilnvarsa®, UAB ,, Amber FOOd*, UAB ,, Run Mis*“, UAB ,,Panorama‘“ esanciomis Vilniuje.
A.Gedvilo kaimo turizmo sodyba Traky raj., A.Ramoskienés ,Bajamboliy sodyba“, Traky raj., Kaimo
turizmo sodyba ,, Latakuciai®, Vilniaus raj., UAB “Skonio lobis”, MB “Leadas” ir kt.

Valstybinémis jstaigomis - Pridiskiy socialinés globos namai, Vilniaus raj., Ciuzakampiy seneliy
globos namai, Sal¢ininky raj., Nemen¢inés nejgaliyjy dienos uZimtumo centras, Vilniaus raj., Juodsiliy
senitinijos bendruomenés socialiniy paslaugy centras, Vilniaus raj., Rudaminos daugiafunkcinis kulttros
centras, Vilniaus raj., Nemencinés daugiafunkcinis kultiiros centras, Vilniaus raj., Vladislovo Sirokomlés
muziejus, Vilniaus raj. ir kt.
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Tarptautinio bendradarbiavimo ir mainy partneriais - Varnsdorfo aukstoji technikos mokykla,
viduriné pramoniné mokykla bei paslaugy ir turizmo viduriné mokykla (Cekija), Huma Capi Act i§
Turino (Italija), Ribotos atsakomybés bendrovés ,,Perfect Project Baltstogéje (Lenkija), Roskoso
Europos ugdymo ir mokymo centras (Lenkija), Konino aukstoji Vadybos mokykla (Lenkija), Bulduri
sodininkystés mokykla (Latvija), Osterode am Harz profesiné mokykla (Vokietija), Ostrudos mokymo
centras (Lenkija), Seiny Stanislavo StasSico profesinio mokymo centras (Lenkija), VarSuvos gamtos
moksly universitetas (Lenkija), Liublino gamtos moksly akademija (Lenkija), LomZos ekonominio ir
bendrojo ugdymo centras Nr. 6 (Lenkija), Daugpilio profesinio rengimo mokykla (Latvija), ir kt..

Centro filiale ,,Dieveniskiy Simono Karczmaro amaty kiemas™ veikia Tolerancijos ugdymo
centras bendradarbiaujant su Lietuvos respublikos Prezidento jsteigta Tarptautine komisija naciy ir
soviety okupaciniy rezimy nusikaltimams Lietuvoje jvertinti Sekretoriatu (Bendradarbiavimo sutartis
Nr.41, 2018-10-09) ir jgyvendinant integraly ir kvalifikuotg moksleiviy ir vietos bendruomeniy Svietimg
apie totalitariniy rezimy nusikaltimus, nusikaltimy zmogiSkumui prevencija ir tolerancijos ugdyma,
puoseléjant pilietinés visuomenés vertybes, pagarba zmogaus teiséms ir laisvéms, kuriomis grindziama
liberali demokratija; skatinant istorinés atminties formavimg ir supratimg, jamzinant Holokausto ir
sovietinio rezimo auky atminimg vietinéje bendruomenéje, ugdant tolerancija mokykloje ir vietos
bendruomenése.

3. SITUACIJOS ANALIZE (PEST)
ISORINES APLINKOS ANALIZE:
3.1 Politiniai - teisiniai veiksniai

Centro bendruomené, planuodama strateginius tikslus ir uzdavinius 2023 -2027 metams,
atsizvelgé j 3alies §vietimo politikos ir LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos §vietimo strategines
nuostatas.

Salyje pradéjus diegti profesinio mokymo modulines programas, nors tai ir ne politinis veiksnys,
taciau vienas svarbiausiy iSorés veiksniy, lemianc¢iy centro veiklg ir suteikianciy iSsilavinimo kokybe.
Centras yra zemés ikio profilio, uzsibrézes didinti profesinio mokymo programy pasiiilla Zemés iikio,
ekologinés cheminés inzinerijos, inZinerijos ir transporto srityse, kasmet didinti licencijy skaiéiy
modulinéms programoms vykdyti. Tai sudaro salygas tapti su agroekologija susiety specialisty rengimo
ir kompetencijy centru. Nuo 2019 m. centre vykdomos tik modulinés profesinio mokymo programos, 0
nuo 2022 /2023 m.m. vykdomas bendrojo ugdymo skyriaus I, 1l gimnazijos klasiy mokiniy mokymas
pagal atitinkamus, mokiniy pasirinktus profesinio mokymo modulius, laikantis testinumo principo.

Vilniaus agroekologijos mokymo centras savo veikla grindzia LR Konstitucija, JT vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Seimo, Vyriausybés, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés
aktais.

3.2 Ekonominiai veiksniai

Lietuva orientuojasi ] moderny, ziniomis grindziamg tkj, tod¢l Ziniomis besiremianti ekonomika
tampa prioritetiniu Lietuvos siekiu. Lietuvos ekonominé padétis neigiamai veikia ir $vietimo sistemg.
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Iskyla opios S$alies demografinés problemos - mazé¢ja mokiniy skaicius, pedagogo specialybe
besirenkanciyjy skaiCius, emigracija. Centras siekia geresniy finansiniy ir organizaciniy salygy
neformaliajam suaugusiyjy Svietimui, kuo platesnio jvairiy fondy, konkursy finansavimo rengiant
projektus, kvalifikacijos tobulinimo programas, atitinkancias valstybés Svietimo politikg bei pedagogy
poreikius.

Lietuvai - ES narei, keliami uzdaviniai: kurti darbo vietas, uztikrinti tvary ekonomikos augima,
pritraukti investicijas, stiprinti socialing sanglauda, koordinuoti atsakg ] migracijos srautus, itin daug
démesio skirti radikaléjimo ir smurto prevencijai. Kartu su Europa privalo spresti ilgalaikius uzdavinius,
susijusius, su visuomenés senéjimu, prisitaikymu prie skaitmeninio amziaus reikalavimy ir konkuravimu
pasaulinéje ziniy ekonomikoje.

Klimato kaita ir aplinkos bloge¢jimas kelia egzistencing grésme¢ Europai ir pasauliui. Siekiant
konkurencinga ekonomika. Todél Centro vienas i§ uzdaviniy — kurti inovatyvias, ,,zalias®, §iy dieny
laikmetj atitinkancias kvalifikacijas.

Svietimas ir mokymas yra labai svarbiis ekonominiu pozitiriu, nes tai augimui palankus sektorius.
Investicijos | zmogiSkaji kapitalg - tai apdairiai iSleisti pinigai. Tinkamas Svietimas ir mokymas padeda
skatinti tvary ekonomikos augima, taip pat darny vystymasi: skatinama technologiné plétra, inovacijos,
naSumas ir konkurencingumas.

Centras kelia uzdavinius didinti veiksminguma ir efektyvuma gerinant praktinius jgtidzius bei
kompetencijas, kad tokiu biidu galéty geriau numatyti ir patenkinti sparciai kintan¢ios dinamiSky darbo
rinky poreikius vis labiau skaitmeninéje ekonomikoje ir technologiniy, aplinkos bei demografiniy
poky¢iy kontekste. Centras sieks, kad buty gerinama prieiga visiems prie kokybisSko mokymosi visg
gyvenimg ir jgyvendinamos vyresniy zmoniy aktyvumo strategijos, kurios uztikrinty, kad profesinis
gyvenimas tapty ilgesnis.

Mokiniy mokymosi proceso nutraukimg Centre lemia jvairlis daznai tarpusavyje susije
asmeniniai, socialiniai, ekonominiai, kultiiriniai, Svietimo, su Seima susij¢ veiksniai. Vidurinio
i8silavinimo jgijimas arba profesinio rengimo ir mokymo baigimas paprastai laikomas butiniausia teisés
mokytis toliau salyga siekiant i§ Svietimo sistemos sékmingai pereiti j darbo rinka, taip pat biiti priimtam
1 kitus Svietimo ir mokymo etapus. Kadangi vidurinio ir profesinio rengimo nebaig¢ asmenys susiduria
su didesniu nedarbo, skurdo ir socialinés atskirties pavojumi, investicijos ] kokybiSka, moderny
technologijomis grjsta mokyma gali padéti iSsivaduoti i§ nepritekliaus rato ir sustabdyti skurdo bei
nelygybés perdavimag i§ kartos ] kartg, turéti didele jtaka besimokanciyjy dalyvavimui ir mokymosi
rezultatams. Be to, tokie veiksniai, kaip nepalankios salygos centre, mokymosi aplinka, mokymo budai ir
programos, kurie ne visada gali buti patys tinkamiausi, nepakankamas besimokanciyjy rémimas,
profesinio rengimo sastingis gali paskatinti besimokanciuosius per anksti nutraukti mokslus.

Puoselédama centro vertybes, mokiniy, tévy, Seimy ir Centro darbuotojy palaikymo ir
bendradarbiavimo kultiirg, siekdamas, kad jaunuoliai laikyty save neatsiejama miisy Svietimo jstaigos
dalimi, Centras kelia tikslg didinti ugdytiniy motyvacijag mokytis ir skatinti jy dalyvavimg bendruose
sprendimy priémimo procesuose.

Biudzeto lésy, skiriamy centro ugdymo reikméms ir aplinkai, pakanka biitiniausioms jstaigos
iSlaidoms finansuoti. Papildomas 1€Sas sudaro mokesciai uz paslaugas, projektin¢ veikla, pajamos uz
suaugusiy mokyma, patalpy nuoma, réméjy 1ésos ir 1,2 procento GPM sumos.

3.3 Socialiniai demografiniai veiksniai
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Pagrindiniai socialiniai kintamieji veiksniai: demografija, gyvenimo kokybé¢ ir socialinés vertybés
reikalauja 1§ mokyklos skirti daugiau démesio jvairaus socialinio sluoksnio mokiniams.

Visai Saliai budinga sené¢jimo tendencija, kurig lemia maZzéjantis gimstamumas ir jaunimo
emigracija. Lietuvos statistikos departamento duomenimis vaiky (0-17 mety amziaus) skaicius 2017
metais - 510,4 tukst., 2018 metais — 503,0 tukst, 2019 metais — 498,8 tukst., 2020 m. 448, 5 tikst., 2021
m. - 447,6 tukst. Maz¢jant vaiky, mazéja ir mokiniy skaicius. Statistikos departamento duomenimis
pagrindin;j iSsilavinimg 2017 metais — 28,1 tukst., 2018 metais — 26,0 tukst., 2019 metais — 25,7 tikst.,
2020 m. - 25,291 tukst. mokiniy. Taip pat mazéja ir vidurinj i$silavinimg jgijusiy mokiniy skaicius: 2017
metais — 28,3 tukst., 2018 metais — 27,5 tukst., 2019 metais — 25,7 tukst., 2020 m. - 20,407 tukst.
mokiniy.

Dél jtampos, didelio uzimtumo Seimos per mazai démesio skiria vaiky aukléjimui, jy problemoms
spresti, dalis tévy emigruoja. Todél didéja socialiniy, psichologiniy problemy turinciy Seimy skaicius.
Nemazai jaunuoliy patenka j jvairias rizikos grupes: vartoja alkoholj, narkotines medziagas, smurtauja ar
tampa smurto aukomis, vengia lankyti mokykla. Nors ir vykdoma nemazai prevenciniy programy, tac¢iau
jos yra skirtos jaunesniojo mokyklinio amziaus mokiniams. Nerimg kelia ir mokiniy sveikatos rodikliai,
nes besimokantiems profesinése mokyklose reikalingos ne tik teorinés Zinios, bet ir fizinis pasiruoSimas.

Dar viena giléjanti problema, kad darbdaviai vis dar nereikalauja kvalifikacijg patvirtinanciy
dokumenty, o jaunuoliai, baige pagrindines bei vidurines bendrojo ugdymo mokyklas, dé¢l jvairiy
socialiniy priezasCiy eina dirbti nekvalifikuota, mazai apmokama darba musy Salies darbo rinkoje ar
vyksta dirbti | uzsienj. Tokiems mokiniams daznai sunku suderinti mokymasi ir darbg. Galimas
profesines mokyklas baigian¢iy mokiniy skai¢iaus mazéjimas.

Per pastaruosius kelerius metus po truputj kei¢iasi profesinio mokymo institucijy jvaizdis, didéja
motyvuoty stojanciyjy j profesines mokyklas skai¢ius. Kaip zemés tikio profesijy mokymo centrui - daug
démesio reikia skirti zemés tikio arba su su zemés tkiu susietoms inzinerinéms profesijoms. Kurti §io
profilio naujas, inovatyvias, darbo rinkos poreikius tenkinancias programas, puoseléti ir populiarinti
zemes tikio profesijas.

Seimos krizé ir dalies gyventojy sunki socialiné padétis didina socialinius §vietimo sistemos, taip
pat ir mokyklos jsipareigojimus. Didéja nedarniose Seimose auganciy vaiky, naslai¢iy bei socialiai
problemisky mokiniy skaicius. Auga gyventojy diferenciacija pagal pajamy lygj. Vaikai i§ mazas
pajamas gaunanciy Seimy turi galimybe¢ gyventi bendrabutyje, gauti jvairig pagalbg.

Siekiant mokiniy uzimtumo, sitilomi uzsiémimai neformaliojo ugdymo bireliuose, dalyvaujama
prevencinése programose, varzybose, akcijose, konkursuose ir kt.

3.4 Technologiniai veiksniai

Informacinés visuomenés tolygi plétra yra viena svarbiausiy s€¢kmingo Salies, o kartu ir centro
veiklos prielaidy. Dél augancio visuomenés naudojimosi informacinémis technologijomis iskyla
butinybé skleisti ugdymo naujoves, ieskoti alternatyviy biidy, kaip panaudojant informacines
technologijas efektyviau teikti pagalbg mokytojui, mokiniui, bendruomenei. Centras turi $viesolaiding
interneto prieiga. Informacinés technologijos naudojamos jvairiai ugdymo veiklai, teikiama vis daugiau
elektroniniy paslaugy, geréja pedagogy kompiuterinis rastingumas. Centre veikia interneto skaitykla,
kuria gali naudotis pedagogai, bendruomené. Moderniy informaciniy komunikaciniy technologijy
diegimas leis maksimaliai jgyvendinti uzsibréztus strateginius tikslus.
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Kompiuterizavimo lygio augimas yra spartus, tam centras skiria reikalingy papildomy investicijy
IKT atnaujinimui ir jsigijimui. Per pastaruosius 3 metus centras pagerino IKT baze, kuri leido tobulinti
mokymo(si) procesg. 2021-12-09 ekspertinio vertinimo pagrindu nustatyta, kad Vilniaus agroekologijos
mokymo centras yra pasirenges ir turi teis¢ vykdyti mokyma nuotolinio ugdymo proceso organizavimo
budu.

Informacinés technologijos padeda kurti naujg, informacijos Saltiniy ir bendravimo priemoniy
vairovés praturtinta, mokymosi aplinka, kurioje lengviau ugdyti kritinio mastymo jgiidzius, integruoti
jvairiy sriiy temas, taikyti aktyvius mokymo metodus, iSrySkinti ir lavinti individualius gebéjimus,
mokyti dirbti savarankiSkai ir grupéje. Informaciniy technologijy ir interneto susijungimas formuoja
elektroninj mokyma. E- mokymas - tai Siuolaiking, efektyvi, lanksti alternatyva tradiciniam mokymuisi.
Spartéjantis gyvenimo tempas reikalauja sudaryti salygas $viesti neatsitraukiant nuo darbo ir neisvykstant
1§ namy, patogiu laiku, patogioje vietoje ir priimtinu tempu. Informaciniy technologijy tobul¢jimas bei
augantis nuolatinis e-mokymosi poreikis kuria butinybe diegti naujg infrastruktiira, mokymo(si) turinj,
duomeny valdymo sistema. Centras dalyvavo Erasmus KA2 , Svietimas ir profesinis rengimas" projekte
»Tlarptautiné partneryst¢é ugdymo kokybei gerinti profesinése mokyklose* ir naudoja profesiniam
mokymui sukurtg virtualia Moodle aplinka, bendrojo ugdymo dalykams déstyti Siuolaikiskai naudojasi
portalais E-mokykla, elektroniniu dienynu ,,MANO DIENYNAS®“. Dalyvavo projekte ,,Profesinio
mokymo ir mokymosi visg gyvenimg informaciniy sistemy ir registry plétra“ (09.4.1-ESFA-V-713-02-
0001) mokyklos veiklos ir dokumenty valdymo kokybei uztikrinti.

4. VIDAUS ISTEKLIU ANALIZE

4.1 Valdymas, teisiné bazé

Vilniaus agroekologijos mokymo centras, trumpasis pavadinimas - VAMC. Centras jregistruotas
Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas - 191142619. Centro teisiné forma - vie$oji jstaiga.
Centro savininkas - valstybé. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija - Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija. Mokykly grupé - profesinio mokymo jstaiga. Centras
yra pelno nesiekiantis, ribotas civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su
valstybés herbu ir savo pavadinimu, sgskaitas banke, savo atributika.

4.2 Valdymo organizacijos struktiira

Centre vykdomos ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio bei vidurinio ugdymo,
pirminio profesinio ir tgstinio bei neformalaus Svietimo programos.

Istaiga turi auksSciausig organg — visuotinj dalininky susirinkimg, kolegialaus valdymo organg —
Istaigos tarybg ir vienasmenj valdymo organg — Istaigos vadova. Centrui vadovauja direktorius, kurj
jstatymy nustatyta tvarka skiria ir atleidzia Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministras.
Centro veiklg koordinuoja pavaduotojas ugdymui, pavaduotojas infrastruktirai, skyriy vedé¢jai, praktinio
mokymo vadovas.

Centre veikia savivaldos institucijos: Istaigos savivaldos taryba, Metodiné taryba, Mokiniy
taryba ir Darbo taryba. Visos institucijos dalyvauja sprendziant ir tobulinant ugdymo proceso, socialinius
ir kitus centro veiklos klausimus. Centras naudojasi elektroninio paSto paslaugomis, Mokiniy registru,
Pedagogy duomeny baze, NEC sistema KELTAS, §vietimo valdymo sistema AIKOS ir SVIS,
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elektroniniu dienynu MANO DIENYNAS, interaktyvia Moodle mokymo platforma.

4.3 Zmoniy iStekliai

Centre 2023 m. sausio mén. 1 d. dirbo 105 darbuotojai. Pedagoginj darba dirba 51 mokytojas, i§
ju 40 - dirba pagrindinése pareigose, 12- nepagrindinése. Centre 6 metodininkai, 31 vyresnieji mokytojai
ir 11 mokytojai, 2 mokytojai neturi mokytojo kvalifikacijos. Vidutinis mokytojy amzius 49 metai. Centre
dirba 2 socialiniai pedagogai, psichologas, logopedas, 2 IT specialistai, 2 bendrabuc¢io auklétojai, 2
vairavimo instruktoriai, 15 administracijos darbuotojy, 33 - centrg aptarnaujantis personalas.

4.4 Planavimo sistema

Centro planavimo sistemg sudaro strateginis veiklos planas, mety Svietimo planas, ugdymo
planai (pradinio ir pagrindinio), vykdomy mokymo programy jgyvendinimo, metodinés tarybos veiklos,
metodiniy grupiy veiklos planai. Strateginio veiklos plano ir mety $vietimo plany jgyvendinimas
kiekvieny mety pabaigoje aptariamas Centro Jtaigos taryboje, informacija pateikiama bendruomenei
(atsakingas direktorius). Ugdymo plang rengia darbo grupé, mokslo mety pabaigoje atsiskaitoma
mokytojy susirinkime (atsakingas direktoriaus pavaduotojas ugdymui). Metodiniy grupiy veiklos planus
rengia metodiniy grupiy pirmininkai kartu su metodiniy grupiy nariais, mokslo mety pabaigoje atsiskaito
metodinése grupése. Uz metodiniy grupiy veiklos prieziiirga atsakingi skyriy vedéjai ir filialo
vadovas.Taip pat veiklos programas mokslo metams rengia savivaldos institucijos, metodinés grupés,
biblioteka, Svietimo pagalbos specialistai, sveikatos prieziiiros specialistas, tévy komitetas, bendrabucio
auklétojas, neformaliojo Svietimo organizatorius, karjeros specialistas. Planavimo procese dalyvauja
administracijos darbuotojai, mokytojai, mokiniai, socialiniai partneriai, pradedant plany rengimg ,,i$
apacios® ir derinant juos atsizvelgiama j turimus materialinius resursus bei realias jvykdymo galimybes.

4.5 Finansiniai ir materialiniai iStekliai

Centro metinis biudzetas (2022 m. duomenys)- 2 260,2 tukst. Eur. Didesné pusé (1 781.2 tikst.
Eur.) biudzeto tenka atlyginimams ir socialiniam draudimui mokeéti, 52.3 tiikst. Eur. skiriama mokiniy
stipendijoms. Likusi biudzeto dalis (426,7 tikst. Eur.) skirta prekéms ir paslaugoms pirkti (Sildymas,
elektros energija, rysiai, transporto iSlaikymas, spaudiniai, zemés tkio priezitiros prekés, vandentiekis ir
kanalizacija, SiukSliy iSvezimas it kt.). Mokytojy kvalifikacijos kélimui vieneriems metams skiriama 4.0
tukst. Eur. Centras turi paramos gavéjo statusg. Pagal LR labdaros ir paramos jstatymg gyventojy
pervesta parama 2022 metais buvo 912 Eur. Pajamos uZ teikiamas paslaugas gaunamos i8: patalpy
nuomos, zemés iikio veiklos, mokyklos valgyklos, mokiniy bendrabuc¢iy nuomos, mokiniy praktinio
vairavimo mokymy, tikininkavimo pradmeny mokymo kursy, TR ir SM kategorijy traktorininky kursy ir
kity jvairiy edukaciniy mokymy. 2021 metais gautos pajamos — 131,7 tukst. Eur., 2022 m.— 197,6 tikst.
Eur. Atitinkamai filialo gautos pajamos — 2021 m. — 32,3 tiikst. Eur., 2022 m. — 11,0 tiikst. Eur. Centro
finansavimas tiesiogiai priklauso nuo $alies ekonominés biikles.

Mokymas organizuojamas Baltosios Vokés kaime, Vilniaus rajone. Centrui priklauso 55,65 ha.
zemes plotas: zemés tkio paskirties 40,22 ha. ir 15,43 ha. kitos paskirties. Bendras pagrindinés buveinés,
Parko g. 2, Baltosios Vokés k., LT — 14147 Vilniaus raj., patalpy plotas 7159,3 kv. m. (mokykla — 3023,5
kv. m., mechanizacijos paviljonas — 4135,8 kv.m.). Centre yra 56 kabinetai, i§ jy 33 skirta teoriniam
mokymui, 12 - praktiniam, 10 - administracijos kabinety ir 2 mokytojy kambariai. Centro patalpose yra
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akty ir sporto salés. Salia Centro pastato yra jsikiires 350 viety bendrabutis. Bendras bendrabuéio plotas
yra 4195,97 kv. m.. Prie bendrabucio esanciose atskirose patalpose yra jsikiirusi valgykla, treniruokliy
salé, sveikatingumo centras. Centrui priklauso Zemés tkio mechanizacijos kompleksas, mokomasis
korpusas - oficina, arkinis sandélis, sandelis medziagoms - darziné, kalvé, gridy sandélis, garazas.
Filialo ,,Simono Karczmaro amaty kiemas“ infrastruktiira yra ,,paveldéta® iS prieSs 60 mety
sovietmeCiu statytos profesinés mokyklos bazés, skirtos tenkinti planing ekonomika kolikius
aptarnaujanciu personalu ir darbininkais. Mokyklos teritorijoje esanti infrastruktiiros dalis (10477 m2),
kuri nebebuvo naudojama mokymui ir dél maZesnio nei planuota pradiniam mokyklos infrastruktiiros
pajégumui mokiniy skaiCiaus, ir dél kritinés pastaty buklés, perduota valdyti Turto bankui 2020 metais.
Buves mokyklos 190-ties viety bendrabutis modernizuotas, performuojant dalj valgyklos ir
gyvenamosios paskirties patalpy 1 mokomasias patalpas su klasémis, treniruokliy sale, praktinio mokymo
laboratorijomis ir 80 gyvenamuyjy viety bendrabutj. Disponuojama Valstybés Zeme, kurios bendras
plotas — 48,66 ha, i$ jy zemés tkio paskirties zemés — 35,25 ha, ariamos Zemés — 34,24 ha. Rekreacinés
teritorijos uzima 6 ha plota. Visi pastatai ir Zeme jregistruoti Valstybés jmonéje ,,Registry centras®.
Nepaisant kasmet i§ valstybés biudZeto ir pajamy jmoky biudzeto atlickamy mokymo aplinkos
turtinimo ir gerinimo darby, mokymo bazé¢ vykdomoms formaliojo profesinio mokymo programoms yra
tik su bitiniausiais praktinio mokymo jrenginiais, teorijos mokymo priemonémis. Gamtamoksliniy
bendrojo ugdymo dalyky kabinety bei sporto bazé taip pat gerintina. Siekiant kokybiSko profesinio
mokymo ir bendrojo ugdymo, profesinio mokymo atitikties Vilniaus regiono ir Lietuvos darbo rinkos
poreikiams bei pildant sveikos, pilietiskos ir kultiringos visuomenés regionuose, Lietuvoje ir Europoje
mokymosi visg gyvenimg likesCius, biitina atnaujinti bendrojo ugdymo ir profesinio (praktinio ir
teorinio) mokymo aplinkas, praktinio mokymo, sporto bazés ir neformaliojo Svietimo infrastruktirg.

4.6 RySiy sistema

Centras apriipintas stacionariais ir neSiojamais kompiuteriais, skeneriais, spausdintuvais,
kopijavimo aparatais. Mokiniy ugdymo procesui naudojami stacionaris ir neSiojami kompiuteriai,
plansetés, vaizdo projektoriai, interaktyvios lentos. Visi mokyklos kompiuteriai prijungti prie internetinio
rysio, veikia WiFi rySys, stacionaris telefono aparaty abonentai, mobiliojo rysio telefony abonentai.

Centre sukurta komunikavimo sistema: informacija pateikiama mokyklos internetiniame
puslapyje, elektroniniame dienyne, kas savait¢ vyksta administracijos pasitarimai, organizuojami tévy
susirinkimai, atviry dury dienos. Informacija platinama centro elektroniniu pastu, www.facebook.com.
naudojantis elektroninio dienyno praneSimy funkcija ir centro internetinéje svetainéje www.vamc.lt.
Naudojamasi mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, Nacionalinio egzaminy centro sistema KELTAS,
elektroniniu dienynu MANO DIENYNAS, virtualia mokymo platforma Moodle.

4.7 Vidaus kontrolé

2021m. birzelio 11 d. buvo jvertinta ir sertifikuota vadybos sistema, kaip atitinkanti 1SO
9001:2015 standartg. Istaigos finansiné veikla kontroliuojama teisés aktuose nustatyta tvarka. Istaigos
veiklos prieziiirg atlieka visuotinis dalininky susirinkimas teisés aktuose nustatyta tvarka.

Nuolat atlieckama centro veiklos savianalizé pagal centro, jgyvendinancios bendrojo
ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodikg. Siekiant jvertinti centro veikla — biitina
stebéti pazanga, suvokti trikumus, numatyti plétros perspektyva ir taip uztikrinti kokybe.
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Centro vadovas ir jo paskirti atsakingi asmenys, tikrina ir vertina, ar pakankama ir efektyvi
Centro vidaus kontrolés sistema, ar veikla vykdoma pagal Lietuvos Respublikos galiojanc¢ius jstatymus.

5. SSGG ANALIZE

5 lentele

Stiprybés Silpnybés
Vykdomos ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio, | Mokymosi motyvacijos stoka, dalies mokiniy
pagrindinio, vidurinio ugdymo bei profesinio rengimo | negatyvus pozitris j ugdymasi;
programos; Pasyvus centro mokiniy tévy  (ripintojy)
Mokymo programy turinys atliepia tvarumo, Zzaliosios | dalyvavimas bendruomenés veikloje;
ekonomikos, ekologijos plétros nuostatas; Mazai mokiniy lanko neformalaus ugdymo
Auksta pedagoginio personalo kvalifikacija ir pedagoginé | uZsiémimus;

kompetencija;

Didéja naujy ir jauny mokytojy skaicius;

Ruosiami darbo rinkai paklausiis specialistai;

Absolventai sékmingai jsidarbina;

Geri ir glaudis rysiai su centro absolventais;
Norinc€iyjy mokytis institucijoje didéjimas;

Tenkinami mokiniy ugdymosi ir saviraiskos poreikiai;
Galimyb¢ mokytis gimtaja ir valstybine kalba;

Ugdymo testinumo uztikrinimas, pereinant i§ vienos
ugdymo pakopos i kita;

Patyriminis ugdymas (-is);

Integruotas ugdymas;

Apriipinta Siuolaikinémis technologijomis materialiné
bazé;

Renovuotos centro vidaus patalpos; Atnaujintos dirbtuvés.
IS dalies atliktas bendrabucio vidaus patalpy remontas;
Geros ir nebrangios bendrabucio paslaugos;

Geri rySiai su socialiniais partneriais;

Glaudus bendradarbiavimas su $alies ir uzsienio mokymo
istaigomis;

Centras patrauklus savo tradicijomis ir vertybinémis
nuostatomis, geras mikroklimatas;

Centras — tarptautiniy projekty dalyvis;

Suaugusiems teikiamos paslaugos - papildomas centro
finansiniy iStekliy Saltinis;
Vyksta sistemingas darbas su probleminiais mokiniais;
Tobulinama vertinimo sistema, skatinanti mokiniy
motyvacija mokytis;

Centro bendruomené dalyvauja jsivertinant ir planuojant
centro veikla.

Grazi centro aplinka, netoli Vilniaus, strategiskai patogus
susisiekimas.

Galimybé mokytis centro filiale, Sal¢ininky rajone.

Triksta aukstos kvalifikacijos profesijos mokytojy;
Mokytojams triksta mokymy patyriminio ugdymo
bei Bendrojo ugdymo programy ugdymo turinio
atnaujinimo srityse.

Nepakankamos mokytojy uzsienio kalbos Zinios;
Pasene centro pastatai ir patalpos;

Pasenusi praktinio mokymo bazg;

Per mazai mokiniai konsultuojami profesijos
pasirinkimo ir karjeros planavimo klausimais;
Naujy IT ir kity mokymosi priemoniy bei
informacijos Saltiniy naudojimo tritkumas ugdymo
procese,

Nepakankama grupiy vadovy veikla uztikrinant
lankomuma;

Nepakankamas mokytojy vadovavimasis centre
patvirtintais dokumentais;

Nepakankamas démesys gabiy bei silpnai
besimokanciy mokiniy ugdymui.

Mazas démesys skiriamas mokiniy verslumo
ugdymui;

Nedideli mokytojy atlyginimai;
Didelis popierinis biurokratizmas.

Galimybés

Grésmeés
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Pasinaudoti ES struktiiriniy fondy ir valstybés
teikiamomis galimybémis centro infrastruktiirai gerinti,
naujai jrangai, mokytojy kvalifikacijai kelti;

Aktyvesné projektiné veikla, padedanti plétoti ir tobulinti
skaitmeniniy, vizualiniy technologijy diegima ugdymo
procese,

Didinti mokiniy motyvacijg mokytis jgyvendinant
jvairesnes bendradarbiavimo formas su tévais ir
socialiniais partneriais;

Tobulinti ziniy bei jgiidziy vertinima ir jsivertinima;
Skatinti mokytojus tobulinti uzsienio kalby Zinias;
I$naudoti formaliojo ir neformaliojo mokymo(si)
derinimo/jvertinimo teikiamas galimybes;

Tikslingiau individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo
procesa tenkinant mokiniy poreikius;

Atitikti darbo rinkos poreikius rengiant programas
bendradarbiaujant su darbdaviy atstovais;

Diegti pameistrystés mokymo formas;

Efektyvinti valdyma diegiant dokumenty valdymo
sistema;

Tobulinti individualios mokinio pazangos (VIP)
stebésena;

Skirti daugiau démesio mokiniy bendryjy kompetencijy
ugdymui per pamokines ir projektines veiklas;

Vykdyti profesinj mokyma pameistrystés forma;

Ikurti bepiloc€iy orlaiviy kompetencijy vertinimo centra.
Vykdyti ugdymo karjerai veiklas;

Vykdyti Uzimtumo tarnybos programy jgyvendinima.

Nepakankamas centro finansavimas;

Didé¢ja socialiai remtiny Seimy skaicius, bedarbystg;
Did¢ja mokiniy skaicius, turintis socialiniy
problemy;

Plinta zalingi jprociai mokiniy tarpe neaptvertose
centro aplinkose;

Neigiamy reiskiniy gauséjimas, nepilnameciy
nusikalstamumas, zalingy jpro¢iy augimas.
Daugéja mokiniy i§ Seimy, iSvykstanciy uzdarbiauti
ar emigruojanciy j uzsienj, skaicius;

ISlieka smurto ir paty¢iy galimybés;

Nedidéja pasirenkamyjy dalyky, neformaliojo
ugdymo uZzsiémimy pasiiila ugdytiniams;
Prastéjanti mokiniy sveikata;

Blogéjanti demografiné padétis regione;

Kitos nenumatytos aplinkybés

6. CENTRO VEIKLOS STRATEGIJA

6.1. Centro vizija — kurybiskai veikiantis daugiafunkcinis mokymo centras, kurio bendruomenés

VW=

6.2. Centro misija- ugdyti harmoningg asmenybe ir rengti socialiai atsakingg profesionala.

v Tobulinti ugdymo procesa, atsizvelgiant j Lietuvos ekonominius, socialinius ir specifinius
bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo veiksnius.

v Didinti mokymo paslaugy efektyvumg diegiant naujas technologijas, tobulinant modulinj
mokymg, savarankiSkag mokymasi, projekting veikla, skatinant verslumg ir ekonominj

raStinguma.

6.3. Centro vertybés:

v etika, integralumas ir profesionalumas;
v atsakomybé bendruomenei ir aplinkai;
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v atsakomybé mokinio/moksleivio vertybéms.

6.4. Centro absolventui budinga:
profesinis iSprusimas;
globali pasauléziiira;
verslumas;

AN NS

asmeninis efektyvumas ir tobuléjimas.

6.5. Strateginés kryptys

Mokymasis. Puoseléti mokiniy sékme (uztikrinti mokymo(si) kokybe; gerinti mokymosi
visg gyvenimg prieinamumg jvairioms visuomenés grupéms; puoseléti skaidrig ir palankia mokymosi
aplinka bei mokiniy jtraukimg j veiklas.).

Lyderysté. Pasitelkti lyderio pozicijas darniai plétrai (gerinti Vilniaus agroekologijos
mokymo centro jvaizd;j ir pripazinimg mokiniy, verslo ir visuomenés bendruomenése; puoseléti efektyvig
ir motyvuotg darbuotojy bendruomene¢ jtraukiant ja j veiklas kuriant patrauklig darbo aplinka; uZztikrinti
efektyvy valdyma ir darnig organizacijos plétra.).

TarptautiSkumas. Plétoti profesiniy ziniy mainus globalioje erdvéje (puoseléti globalig
pasaulézitirg ir mokymosi tarptautiSkuma; plétoti tarptautiSkumo aplinka ir kulttira.).

Partnerysté ir verslumas.Stiprinti bendradarbiavimg (plétoti rySius su suinteresuotomis
Salimis; stiprinti profesinio rengimo, §vietimo ir verslo sgveika; skatinti mokiniy/moksleiviy versluma.).

6.6. Centro prioritetas - rengti kvalifikuotus ateities specialistus.

7. CENTRO TIKSLAI

I.  UZtikrinti bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo lygmenyse s¢kminga, kokybiska ir
rezultatyvy ugdymo turinio jgyvendinima;

Il. Kurti modernig sveika ir saugia mokymo(si) infrastruktiira;

I11. Didinti centro patraukluma, gerinti jvaizdj.

I. Tikslas: Uztikrinti bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo lygmenyse sékminga, kokybiska ir
rezultatyvy ugdymo turinio jgyvendinimg.

6 lentele
| Uzdaviniai | Veiksmy etapai | Atsakingas | Laikas | Rezultatas | Atlikta |
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1.1. Vykdyti
kokybiska
dalykiniy ir
bendryjy
kompetencijy
ugdyma.

1.1.1.Siekti Direktoriaus Lukescius tenkinantys
individualios pavaduotojas | 2023- mokymosi ir  mokymo
kiekvieno mokinio | ugdymui, 2027 rezultatai.
pazangos sudarant | filialo Mazinami pasiekimy
salygas jvairiy | vadovas, skirtumai. Teikiama parama
ugdymosi poreikiy | skyriy kiekvienam mokiniui siekiant
turintiems vedéjai pazangos. Skatinama
mokiniams kiekvieno mokinio
jsisavinti ugdymosi mokymosi motyvacija.
turinj.
Kiekvienas mokinys
maksimaliai progresuoja.
Atsizvelgiama | skirtingus
mokymosi stilius.
Remiami zemesnio socialinio
ekonominio statuso mokiniai.
Sudaromos galimybés
atsiskleisti gabiesiems.
1.1.2. Susitarti dél | Direktoriaus | 2023- Aiskts mokytojy lukesciai
siekiniy ir visy pavaduotojas | 2027 dél mokiniy pazangos;
pripazjstamy ugdymui, Ugdymo poreikius
vertybiy siekiant filialo atitinkantis turinys;
mokiniy mokymosi | vadovas, Démesys mokymui ir
pazangos skyriy mokymuisi, geb&jimams,
pasiekimy standarty | vedéjai, kompetencijoms.
igyvendinimo. metodinés
grupes
1.1.3. Siekti Direktoriaus | 2023- Gerés individuali mokinio
ugdymo kokybés pavaduotojas | 2027 pazanga.
teikiant tikslinga ugdymui, Mokiniai daro didesne
mokymasi, ugdant | filialo pazanga negu galima i8 jy
asmeninius vadovas, tikétis; Strukturuotas
gebéjimus. skyriy mokymas;
vedéjai, Démesys j gebéjimy,
metodinés kompetencijy, vertybiy
grupes formavima;

Parenkami tinkami
mokymo/si metodai;

Ger¢és brandos egzaminy ir
igyty kompetencijy vertinimo
rezultatai, darbdaviy
atsiliepimai apie praktika
atlickan¢iy mokiniy jgytos
kvalifikacijos lygi.
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1.1.4. Skatinti Direktoriaus | 2023- Didéja mokiniy, islaikiusiy

mokinius mokytis | pavaduotojas | 2027 valstybinius brandos

i$pléstiniu kursu ir | ugdymui, egzaminus, skaicius,

laikyti valstybinius | filialo teikiama pagalba renkantis

brandos egzaminus. | vadovas, tolesng mokymosi kryptj ir
bendrojo numatant karjera, didés
ugdymo galimybés studijuoti
skyriaus aukstosiose mokyklose.
vedéjas

1.1.5. Skatinti Direktoriaus | 2023- Gerés motyvacija,

mokiniy mokymosi | pavaduotojas | 2027 paZzangumas, taikomas

motyvacijg ugdymui, edukaciniy aplinky keitimas,

bendradarbiaujant | filialo atsakomybés ir pareigingumo

su socialiniais vadovas, ugdymas, pamoky lankymas

partneriais. skyriy ir mokiniy nubyréjimo
vedéjai, skaiiaus mazgjimas,
praktinio karjeros ugdymas darbdaviui
mokymo »auginantis* specialista.
vadovas

1.1.6. Padéti Skyriy 2023- Vizualizuotas mokymosi

mokiniams geriau | vedéjai, 2027 procesas 4 kabinetuose.

iSmokti ugdymo filialo Idiegtos elektroninés

turinj ir pasiekti vadovas, mokomosios priemonés.

geresniy ugdymosi | metodinés

rezultaty naudojant | grupés

skaitmeninius

vaizdo elementus

mokymao/si turiniui

vizualizuoti.

1.1.7.Diegti Direktoriaus | 2023 - Diegiamos atnaujinto

bendrojo ugdymo pavaduotojas | 2027 ugdymo turinio bendrosios

atnaujinto ugdymo | ugdymui, ugdymo programos,

turinio programas | licéjaus mokytojai planuoja ir
vadovas, jgyvendina ugdymo turinj
filialo atsizvelgdami j ugdomos
vadovas, klasés konteksta, padedantj
skyriy lanks¢iau siekti kiekvieno
vedéjai, ugdytinio paZzangos.
metodiniy
grupiy
vadovai,

mokytojai
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1.1.8.Plétoti Direktoriaus | 2023- Vykdomas patyriminis
patyriminj pavaduotojas | 2027 mokymas, integruojant
mokyma. ugdymui, profesionio mokymo
licéjaus moduliniy programy
vadovas, modulius ir atskiras
metodiniy kompetencijas i bendrojo
grupiy ugdymo programy turinj.
vadovai,
mokytojai
1.1.9.Diegti Direktoriaus | 2023- Vykdoma bioekologiniy
inovatyvias pavaduotojas | 2027 produkty gamintojo
profesinio mokymo | ugdymui, profesinio mokymo
programas, kuriy licéjaus programa inova
turinys atliepia vadovas,
,,zaliosios filialo
ekonomikos®, vadovas,
tvarumo, klimato | metodiniy
kaitos prevencija. grupiy
vadovai,
mokytojai
1.1.10. Parengti Direktoriaus Parengtos dalyky laisvai
patraukliy mokiniui | pavaduotojas | 2023- pasirenkami moduliai.
laisvai pasirenkamy | ugdymui, 2027 Tenkinami mokinio
dalyky ir moduliy | filialo poreikiai, ugdoma karjera,
programas siekiant | vadovas, geresnis lankomumas.
motyvuoti skyriy
pagrindinio ir vedéjai
vidurinio ugdymo
programos
mokinius.
1.1.11. Diegti Direktoriaus Stebima mokymosi pazanga
veiksmingg pavaduotojas | 2023- klaséje ir visame centre.
mokiniy mokymosi | ugdymui, 2027 Grupiy ir klasiy auklétojai ir
pazangos filialo mokytojai turi ir teikia
stebésenos sistema. | vadovas, tikslius duomenis apie
skyriy mokiniy mokymosi
vedéjai, pasiekimus ir pazanga.
metodinés Mokiniams ir tévams laiku
grupés. teikiama griztamoji

informacija.
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1.1.12. Ugdyti Direktoriaus Ugdomas tapatumo jausmas,
mokiniy tauting pavaduotojas | 2023- tarpkultiiriné nuovoka,
savimong, ugdymui, 2027 bendrieji gebéjimai:
tarpkulttirinj filialo pilietiskumas,
raStinguma ir vadovas, bendruomeniskumas,
jautruma, metodinés patriotizmas ir kt. vertybeés.
puoseléjant grupés Geri atsiliepimai didina
tradicijas ir centro zinomuma, geréja
etnokultiirg, jvaizdis.
pilietiskuma, sveika
gyvensena,
vertybines
nuostatas.
1.1.13. Pritaikyti ir | Licéjaus Parengtos programos spec.
individualizuoti vedéjas, 2023- poreikiy mokiniams.
programas filialo 2027 Sumazéja mokymosi
specialiyjy vadovas, nesékmiy.
ugdymosi poreikiy | vaiko Teikiamos reikalingos
turintiems geroves paslaugos mokiniams ir
mokiniams. komisija mokiniy tévams,
mokytojams.
Ger¢ja specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo kokybeé.
Programos specialiyjy
poreikiy mokiniams parodo
moKkymo proceso
diferencijavima.
Sukurta aiski mokiniams
pritaikyty ir individualiy
programy sudarymo sistema,
mokiniai gauna kvalifikuotg
pagalba.
Sudaromos sglygos
mokiniams sékmingai baigti
ugdymo programas.
1.1.1 4. Diegti Direktoriaus Ugdomi mokiniy gebéjimai,
verslumo ugdymo | pavaduotojas | 2023- reikalingi jiems kaip
priemones ugdymui, 2027 individams ir kaip
filialo visuomenés nariams
vadovas, savarankiskai gyventi ir
skyriy pozityviai veikti, kad jie
vedéjai sugebéty prisiimti

atsakomybe bei mokéty
gyventi visuomenéje,
pagristoje rinkos ekonomikos
salygomis.
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1.2. Sukurti
gebandiam ir
motyvuotam
asmeniui
palankia
aplinka tapti
aukstos
profesinés
kvalifikacijos
specialistu ar
tinkamai
pasirinkti
aukstesnés
pakopos
studijas.

1.2.1. Bendryjy Direktoriaus Stiprinama ugdymo turinio

kompetencijy pavaduotojas | 2023- integracija, remiamasi

ugdymas, ugdymui, 2027 formalaus, neformalaus ir

integruojant j filialo savaiminio ugdymo

formalyjj ugdyma | vadovas, integracija, projektinés,

neformalyjj skyriy tiriamosios veiklos ir kt.)

Svietimg, skatinant | vedéjai Pasitilytos mokiniy

saviraiska ir poreikiams tenkinti 3

kiirybing veikla. techninés pakraipos
kiirybiniy biireliy programos.

1.2.2. Didinti Direktoriaus Geriau tenkinami mokiniy

profesinio mokymo | pavaduotojas | 2023- poreikiai. 1% mazéja

prieinamuma ir ugdymui, 2027 mokiniy “nubyréjimas”,

lankstuma, mazinti | filialo greiciau darbo rinkai

mokiniy vadovas, uzauginamas kvalifikuotas

nubyréjima, skyriy specialistas.

diegiant naujas vedéjai

profesinio mokymo

formas:

pameistrysteés ir

nuotolinj (per

moodle ir kt.).

1.2.3. Rengti centre | Skyriy UZimtos prizinés vietos,

profesinio vedéjai, 2023- ugdoma mokiniy karjera,

meistriskumo filialo 2027 jdiegta individualios

konkursus. vadovas. pazangos siekio veikla,

Dalyvauti salies ir uztikrinami jgyty

tarptautiniuose kompetencijy auks¢iausi

profesinio rodikliai.

meistriSkumo

konkursuose.

1.2.4. Rengti Direktoriaus Kasmet parengti po 1 rinkos

konkurencingg pavaduotojas | 2023- poreikius atitinkancig

darbininka diegiant ugdymui, 2027 moduling programa; geréja

modulines filialo absolventy kompetencijos,

programas, vadovas, jsidarbinimas.

pritaikant ugdymo skyriy

turinj, didinant vedéjai,

profesinio mokymo praktinio

atitiktj darbo rinkos mokymo

poreikiams. vadovas
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1.3. Plétoti
mokymosi
visg
gyvenima
galimybes.

1.3.1. Igyvendinti Profesinio Licencijuotos testinio
testinio mokymo mokymo 2023- mokymo programos, didéja
programas skyriaus 2027 stojanciyjy skaicius,
asmenims, vedéjas, parengiama rinkai reikalingy
norintiems jgyti filialo kvalifikuoty specialisty.
papildoma vadovas,
kvalifikacija. metodiné

grupe
1.3.2. Teikti Profesinio Pateikti atskiri programy
pagalbg asmenims, | mokymo 2023- moduliai suinteresuoty
siekiantiems jgyti skyriaus 2027 asmeny kvalifikacijos
naujy vedéjas, tobulinimui.
kompetencijy, kelti | filialo
kvalifikacijg. vadovas,

metodiné

grupeé
1.3.3. Parengti Profesinio Parengti moduliai,
naujy moduliniy mokymo 2023- programos zemes tikio
teikéjo lygio skyriaus 2027 specialistams, jy
mokymo programy, | vedéjas, kvalifikacijai tobulinti.
tinkamy Zzemes filialo
tikio specialistams | vadovas,
rengti, skatinant metodiné
,»zaligji* ekonominj | grupé
kursa
1.3.4. Sudaryti Profesinio Rengiami darbo rinkai
salygas dirbantiems | mokymo 2023- reikalingi specialistai per
zmonéms testi skyriaus 2027 trumpa laika; ISnaudojamos
mokymasi, susijusj | vedéjas, moduliniy programy
su profesine veikla, | filialo teikiamos galimybés
taikant ankstesnio | vadovas, pasirinkti reikalingg modulj;
mokymosi praktinio Sudarytos sglygos mokytis
rezultaty, patirties mokymo visg gyvenima.
pripazinima. vadovas
1.3.5. Sudaryti Profesinio Parengtos naujos programos,
tinkamas salygas mokymo 2023- pagal darbo rinkos poreikij.
dabartiniams darbo | skyriaus 2027 Parengtos formaliojo
rinkos dalyviams, vedéjas, profesinio mokymo
tobulinti jgtidzius ir | filialo programos.
jgyti naujy vadovas,
kompetencijy praktinio
dalyvaujant mokymo
testiniame vadovas,
mokyme. metodiné

grupe
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1.4. Plétoti
mokytojy

kvalifikacijos

tobulinima.

1.4.1. Vykdyti Skyriy Mokytojy bendruomené

metodines ir vedéjai, 2023- pasieks auksta

didaktines veiklas, | filialo 2027 profesionalumo lygj.

atsizvelgiant j vadovas, Mokytojai rengia mokymo ir

turimg metodinés metodines priemones.

kvalifikacine grupés Mokytojai rengia seminarus,

kategorija skaito prane$imus miesto,

dalyvaujant Salies pedagogams.

Svietimo kaitos Mokytojai yra brandos

procese. egzaminy, olimpiady,
konkursy uzduociy rengéjai
ir vertintojai.
Mokytojai kviec¢iami dirbti
savivaldybés ir Salies darbo
grupese.

1.4.2. Mokytojy Metodinés Mokytojai dalyvauja

saviSvieta ir grupés 2023- $vietimo kaitos projektuose.

nuolatinis 2027 Inovacijy paieska, sklaida bei

pozityvios patirties kurybingas diegimas ugdymo

perémimas bei procese.

dalijimasis. Vedamos atviros pamokos,
atliekama jy analizé.
Gerosios patirties sklaida bei
diskusijos metodinése
grupese.
Mokytojai dalijasi gergja
patirtimi su kity miesto bei
Salies mokykly mokytojais
seminaruose bei
metodiniuose leidiniuose.
Mokytojai vadovauja
studenty praktikai.
Yra mokytojy - Svietimo
konsultanty.

1.4.3. Suteikti Personalo 90 % mokytojy periodiskai

galimybes kelti specialiste, 2023- tobulina kvalifikacija.

kvalifikacija, metodiniy 2027 Mokytojai dalyvauja kity

skleisti pozityvia grupiy institucijy organizuojamuose

patirtj pleciant pirmininkai seminaruose.

kulttirinj akiratj ir Mokytojai jgytas

plétojant pamokos kompetencijas taiko ugdymo

vadybos procese.

kompetencijas.
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1.4.4. \Vykdyti Direktoriaus Geréja ugdymo proceso
kasmeting pavaduotojas | 2023- organizavimas,
pedagoginiy ugdymui, 2027 igyvendinimas, mokiniy
darbuotojy filialo pasiekimai. Vykdomas
savianalize, veiklos | vadovas, mokytojy vertinimas,
aptarimg su skyriy jsivertinimas, refleksija,
vadovais. vedéjai, planavimas.

metodiniy

grupiy

pirmininkai
1.4.5. Vykdyti Skyriy ISmokyti dirbti mokytojus
profesijos mokytojy | vedéjai, 2023- skleisti savo gergja patirtj
pameistrystés ir filialo 2027 jauniesiems kolegoms.
korepetitoriy vadovas, Naujiems mokytojams
paramos mokymus. | metodiniy priskirti kolegas —

grupiy korepetitorius.

pirmininkai,

praktinio

mokymo

vadovas
1.4.6. Tobulinti Direktoriaus Dalyvauta 2 kvalifikacijos
Siuolaikinés pavaduotojas | 2023- kélimo kursuose,
pamokos vadyba. ugdymui, 2027 seminaruose, projektuose,
Plétoti pamokos filialo konkursuose.
vadybai, ugdymo vadovas, I ugdymo procesa jdiegtos
turiniui skyriy naujosios technologijos.
modernizuoti vedéjai,
reikalingas metodiniy
kompetencijas. grupiy

pirmininkai

1.4.7. Vykdyti Profesinio Dalyvauta projektinése
mokytojy mokymo 2023- veiklose, sudaranciose
kvalifikacijos skyriaus 2027 galimybe tobulinti
tobulinima, jgyjant | vedéjas, technologinius jgudzius
naujy technologiniy | filialo verslo jmonés.
kompetencijy vadovas,

praktinio

mokymo

vadovas,

metodiné

grupe
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1.5.
Efektyvinti
prevencing
veikla.

1.5.1. Kurti saugia, | Direktorius, Apklausy rodikliai apie
pozityviag emocing, | filialo 2023- mikroklimatg geréja 2%.
palankia ugdymui vadovas, 2027 Nevyksta patycios.
aplinka, kad socialinis Bendradarbiaujama su
bendruomené pedagogas vieSosios tvarkos palaikymo
jaustysi gerbiama ir ir vaiko teisiy apsaugos
saugi. institucijomis, pedagogine
psichologine tarnyba.
1.5.2. Teikti Psichologas Periodiskai atliekami atskiry
reikalingg 2023- mokyklos mikroklimato
psichologing 2027 aspekty, mokiniy adaptacijos,
pagalba. nenoro lankyti mokykla
priezasciy tyrimai.
Sunkumy patirianciy
mokiniy, jy tévy bei
mokytojy psichologinis
Svietimas ir konsultavimas.
Pageréja mokiniy
bendravimas, mazéja patyciy.
Mazéja konfliktiniy situacijy
pertrauky metu.
Prevenciné veikla
koordinuota ir efektyvesné,
mokiniai atsisako zalingy
jprociy.
1.5.3. Tkurti Direktoriaus Ger¢ja lankomumas 2%.
drausmine klase pavaduotojas | 2023- Geréja mokiniy mokymosi
sukuriant ugdymui, 2027 rezultatai, sukurta pozityvi ir
lankomumo filialo palanki ugdymui/si aplinka.
uztikrinimo ir vadovas, Ugdomi bendrieji gebéjimai.
ugdymo turinio socialiné
Isisavinimo pedagogé,
sistema. psichologé,
grupiy ir
klasiy
auklétojai,
vaiko
gEeroves
komisija.
1.5.4. Organizuoti | Socialiné Skatinama mokiniy
renginius, pedagogé, 2023- saviraiska, ugdomi bendrieji
orientuotus ] psichologé, 2027 gebéjimai, saviverté ir
vertybiniy nuostaty | filialo savimone.
ugdyma. vadovas,
grupiy ir
klasiy

auklétojai
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1.5.5. Spresti Socialiné Nuosekliai vykdomos
emocinio saugumo | pedagogé, 2023- smurto, patyc¢iy bei
problemas, psichologé, 2027 priklausomybiy prevencijos
nuosekliai vykdyti | grupiy ir programos. Daugéja
smurto, patyCiy bei | klasiy samoningy mokiniy.
priklausomybiy auklétojai, Nevyksta patycios.
prevencijos vaiko Periodiskai atnaujinamos
programas. geroves mokyklos bendruomenés
komisija nariy prevencinés zinios bei
darbo metodai.
Vykdomi konkursai
prevencinés akcijos,
renginiai, Svietimas, vasaros
stovyklos.
Nuolatinis
bendradarbiavimas su
policija bei kitomis
institucijomis.
Integravus j grupés vadovo ir
klasés auklétojo veikla
prevencines programas,
mokiniai jgyja ziniy, jgidziy
ir gebéjimy. Gereja
mokyklos mikroklimatas,
mazeéja konfliktiniy situacijy,
smurto atvejy, operatyviai
pasitelkiant Seimas,
sprendziami iskil¢ konfliktai.
1.6. Plétoti 1.6.1. Plétoti Asmenys Ugdymas karjerai integruotas
pagrindinj ir | pagrindinj ir atsakingi uz | 2023- 1 pagrindinio, vidurinio
vidurinj vidurinj ugdyma karjeros 2027 ugdymo turinj, vykdomos
ugdyma, bei nuoseklia, koordinavim bendryjy gebéjimy ugdymo
plétojant veiksminga a programos. Organizuojami
profesinj mokiniy karjeros susitikimai su aukstyjy,
orientavimg | konsultavimo aukstesniyjy ir profesiniy
ir karjeros veikla. mokykly atstovais.
planavima. 1.6.2. Vykdyti Grupiy ir Nustatomas specialisty
absolventy klasiy 2023- poreikis, stebima tolesné
isidarbinimo/moky | auklétojai, 2027 absolventy karjera,
mosi stebésena. karjeros tikslinamas priémimo planas,

koordinatoriu
S

specialybiy poreikis.
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1.6.3. Organizuoti | Grupiy ir Zemés iikio specialybiy
technologijy klasiy 2023- pamokose lankési daugiau
atradimo sesijas auklétojai, 2027 kaip 100 kity mokykly
kity mokykly karjeros mokiniy. Vyksta profesinis
mokiniams. koordinatoriu veiklinimas.
S
1.6.4. Organizuoti | Profesinio Mokiniai motyvuojami jgyti
zemes tkio ir mokymo 2023- gebéjimy ir kompetencijy,
inzinerijos profesijy | skyriaus 2027 reikalingy profesijai, ugdomi
vieSinimo vedéjas, bendrieji gebéjimai.
konkursa. filialo jtraukiami j veikla darbdaviai
vadovas, turi galimybe ,,auginti
dirbtuviy specialistg.
vedéjas,
praktinio
mokymo
vadovas
1.6.5. Karjeros Sékmeés istorijos skatins
Bendradarbiauti su | specialistas, | 2023- mokinius siekti prasmingy
verslo atstovais, filialo 2027 tiksly, karjeros,geresniy
baigusiais $ig vadovas, mokymaosi ir veiklos
mokykla skyriy rezultaty.
vedéjai
1.7. 1.7.1. Uztikrinti Direktoriaus Vykdomas centro
Efektyvinti efektyviam ugdymo | pavaduotojas | 2023- jsivertinimas IQES. Centre
centro sistemos ugdymui, 2027 jvairiapusi$kai stebimas ir
valdyma. funkcionavimui filialo vertinamas ugdymo procesas.
biiting kokybiska vadovas. Sistemingai  stebima  ir
stebéseng ir ja vertinama centro veikla.
paremtg analizg, Aptariami  ir  numatomi

vertinimg ir
prognozavima.

ugdymo proceso apriipinimo
ir inovacijy diegimo budai.

Vertinama mokytojy
metoding veikla.

Nustatomos probleminés
sritys. Teikiami  sitilymai
centro  metinei  veiklos
programai. Teikiami

siilymai administracijai dél
ugdymo proceso tobulinimo.
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1.7.2. Centro, Direktoriaus Atliktas centro veiklos
jgyvendinancio pavaduotojas | 2023- jsivertinimas, jvertintas
bendrojo ugdymo ugdymui, 2027 bendrojo ugdymo programy
programas, veiklos | filialo igyvendinimas.

kokybés vadovas,

jsivertinimas. skyriy

vedéjai.

1.7.3. Idiegti Direktorius Centro veiklos dokumenty

sisteminj 2023- atitiktis Lietuvos Svietimo

valdyma/planavima 2027 politikai.

, kontrole, Centro veikla ir valdymas

informavimg ir grindziami bendra ateities

atsiskaityma. vizija, tiksly ir veiksmy
derinimu. Planams rengti
buriamos darbo grupés,
jtraukiami bendruomenés
nariai. Vykdomas
duomenimis grjstas
planavimas.
Bendruomen¢ informuojama
apie pasiekimus, trikumus,
grésmes.

1.7.4. Aktyvinti Socialiné Iniciatyvus savivaldos

mokiniy savivaldos | pedagogé, 2023- elementas centre.

veikla. neformaliojo | 2027 Mokiniy taryba

$vietimo bendradarbiauja su kitomis

organizatoriu mokyklomis.

S. Mokiniy taryba skatina
mokiniy veikla, organizuoja
akcijas ir renginius, ugdosi
bendruosius lyderystés
gebéjimus.

1.7.5. Efektyvinti | Metodiniy Nagrinéjamos Svietimo

metodiniy  grupiy | grupiy 2023- naujovés ir jy jgyvendinimo

veikla. pirmininkai, | 2027 budai. Numatomos mokytojy
filialo kompetencijy tobulinimo
vadovas, kryptys ir priemongs.

skyriy Analizuojama ugdymo

vedéjai kokybé, mokiniy pasiekimai,

nacionaliniy tyrimy ir
egzaminy rezultatai ir
duomenys naudojami
planavimui.
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numatomi
proceso
inovacijy

Aptariami ir
ugdymo
apripinimo ir
diegimo biidai.
Vertinama mokytojy
metodiné veikla.

Metodiné taryba kasmet
vertina vykdoma veikla,
nustato problemines sritis ir
teikia sitilymus centro
metinei veiklos programai.
Teikiami sitilymai
administracijai dél ugdymo
proceso tobulinimo.

1.7.6. Racionaliai | Direktorius, Planingai naudojamos
naudoti VY. 2023- biudzeto 1éSos, réméjy 1&3os,
finansinius finansininkas | 2027 projekty finansavimas.
iSteklius. Pritraukiamos 1éSos j centro
paramos ir labdaros fonda.
Efektyviai paskirstomos
1,2% GPM ir kitos 1é3os.
1.7.7. Efektyviai | Direktorius, Dirba tinkamos kvalifikacijos
naudoti personalo 2023- specialistai.
zmogiskuosius vadovas 2027 Uztikrinama galimybé
iSteklius. visiems darbuotojams

tobulinti kompetencijas.

Il. Tikslas: Kurti modernia sveikg ir saugia mokymo(si) infrastruktiira.

7 lentele
UZdaviniai | Veiksmy etapai Atsakingas Laikas Rezultatas Atlikta
2.1. 2.1.1. Vykdyti Direktorius, Irengtas ir apriipintas
Igyvendinti | centro plétra, filialo 2023- moderniausia technologine
centro jsigyjant inzinerijos | vadovas, 2025 jranga praktinio mokymo
infrastruktir | ir inZineriniy projekty baz¢ inzinerijos ir inzineriniy
0s gerinimo | profesijy, vadovas profesijy, transporto
projektus. transporto paslaugy paslaugy bei paslaugy
bei paslaugy asmenims sektoriy

asmenims sektoriy
specialisty
rengimui biiting
technika, jrenginius
baziniy moduliy

specialistams rengti.
Apriipinta ir jrengta maisto
ruoSimo technologijy teorinio
ir praktinio mokymo bazg.
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praktiniam
mokymui

Apriipinta ir jrengta
bioekologiniy produkty
gamybos technologijy
teorinio ir praktinio mokymo
bazé.

Apriipinta ir jrengta
natiiralios kosmetikos
gamintojo technologijy
teorinio ir praktinio mokymo
bazé.

Apriipinta ir jrengta
bepilociy orlaiviy praktinio
mokymo bazé.

2.1.2. Jrengti Direktorius, Irengtas fizikos kabinetas
gamtamokslinéms | filialo 2023- Zaliosiose edukacinés erdvés
kompetencijoms vadovas, 2027 projektavimo darbai,
ugdyti kabinetg ir projekty mokoma agroverslo,
zaligsias vadovas, atliekami Zemés tikio darbai,
edukacines erdves. | pavaduotojas vyksta gamtamokslinis
infrastruktiira ugdymas. Jgyvendinami
i aplinkosauginiai projektai.
2.1.3. Vykdyti Direktoriaus Ger¢ja, grazéja, darosi
centro ir filialo pavaduotojas | 2023- saugesnés ir patrauklesnés
pagrindinés infrastrukttira | 2026 mokymosi aplinkos.
buveinés pastato i, filialo
vidaus ir aplinkos vadovas.
atnaujinima.
2.1.4. Renovuoti Direktoriaus Taupiai ir ekonomiskai
centro ir filialo pavaduotojas | 2023- naudojami energetiniai
bendrabucius, infrastrukttra | 2025 iStekliai. Taupomos biudzeto
sporto sale, i, filialo 1¢s0s. Pagerés mokiniy
valgykla, dirbtuves, | vadovas. mokymaosi ir gyvenimo
biblioteka- salygos. ISlaikytos higienos
skaitykla, bendrojo reikalavimy normos.
ugdymo skyriaus
sanitarinius
mazgus.
2.1.5.Vykadyti Direktoriaus Geréja darbo tvarka, sauga,
centro darbuotojy pavaduotojas | 2023- auga sagmoninga atsakomybeg.
mokyma darby infrastruktiira | 2027

saugos klausimais,
supazindinti su
naujais aktualiais
teises aktais,
tvarkomis ir kt.

1, Civilinés
saugos ir
darby saugos
specialistas
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2.1.6. Gerinti darby

Direktoriaus

Geré¢ja darbuotojy darbo

saugos biikle centre | pavaduotojas | 2023- salygos, sveikatos sauga,

organizuojant infrastruktiira | 2027 panaikinti uzfiksuoti rizikos

profesinés rizikos i, Civilinés veiksniai.

vertinimg saugos ir

darbuotojy ir darby saugos

mokiniy darbo specialistas

vietose ir pagal

vertinimo rezultatus

igyvendinti

prevencines

priemones rizikai

mazinti arba Salinti

(jeigu tai bus

nustatyta).

2.1.7. Irengti keliy | Direktoriaus Geréja mokymosi salygos ir

zenklus, ribojancius | pavaduotojas | 2023- rezultatai, saugi mokymaosi

greitj, apsauginius | infrastruktiira | 2025 aplinka.

barjerus i, filialo

bendruomenei vadovas.

apsaugoti nuo

galimy eismo

ivykiy.

2.1.8. Idiegti Direktoriaus Pasaliniai asmenys laisvai

mokytojy ir pavaduotojas | 2023- nepatenka j Centro teritorija,

mokiniy sauguma infrastruktiira | 2027 jos patalpas. Saugus kiemas

uztikrinancias i, filialo mazing smurto ir paty¢iy

priemones, vadovas. galimybes;

aptveriant ir Mazinama galimybé plisti

apsvieciant Centro zalingiems jprociams.

teritorija.
2.2. 2.2.1. Kurti Direktorius, Isigyta moderniy mokymo
Uztikrinti Siuolaikines filialo 2023- priemoniy. Kabinetai
mokymo mokymo/si erdves | vadovas, 2027 aprupinti IKT, interneto ir
proceso ugdymo aplinkai direktoriaus bevielio interneto rySiu ir
apriipinimg vizualizuoti. pavaduotojas audivizualinémis
reikalingais infrastruktiira priemonémis, simuliaciniy
iStekliais. i centry jrengimas.
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2.2.2. Analizuoti Direktorius, Tikslingiau naudojamos
bibliotekos istekliy | filialo 2023- biudZzeto 1&Sos, skiriamos
vaidmenj ugdymo | vadovas, 2025 jsigyti vadovéliams ir
proceso kokybei, direktoriaus mokymo priemonéms;
jrengti tinkamas pavaduotojas efektyvesnis bibliotekos-
bibliotekai ir infrastrukttra informacinio centro darbas.
moderniai i, bibliotekos

skaityklai patalpas | vedéjas

ir jsigyti butinas

priemones.

2.2.3. Apripinti Direktorius, Vykdomas Siuolaikiskas,
moKymo procesg filialo 2023- tenkinantis mokiniy
vadovéliais, el. vadovas, 2027 poreikius, atitinkantis
vaovéliais, direktoriaus programy reikalavimus
kompiuterinémis pavaduotojas mokymas/sis.

mokymo infrastruktiira Mokytojams sudarytos visos
programomis, i salygos taikyti jvairius
sporto mokymo metodus, taikyti
inventoriumi, patirtinj mokyma, dirbti

Jvairia aparatiira ir
jranga.

inovatyviai, jdomiai, pasiekti
gery rezultaty.

I11. Tikslas: Didinti centro patraukluma, gerinti jvaizdj.

8 lentele
UzZdaviniai | Veiksmy etapai Atsakingas Laikas Rezultatas Atlikta

3.1 3.1.1. Steigti verslo | Direktorius, Vykdoma sparti informacija
Teigiamo ir zemés tikio filialo 2023- ir komunikacija tarp
mokyklos profesijy veiklos vadovas. 2027 darbdaviy, verslo atstovy,
jvaizdzio koreliacijos jmoniy, mokymai ir
sklaida. laboratorija, kvalifikacijos kélimas;

sukuriant daugiau pritraukta naujy technologijy,

mokymosi kvalifikuoty darbuotojy;

galimybiy. verslo atstovai dalyvauja

priimant sprendimus dél
ugdymo organizavimo,

programy jdiegimo, rengimo
bei jgyvendinimo; mokiniai
motyvuojami tapti gerais
specialistais.

Keliama mokytojy
motyvacija tobuléti, dirbti
Siuolaikiskai. Pamokas kitaip
veda darbdaviai ar jy
atstovai.
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3.1.2. Spartinti Direktorius, Centro vertybiy sistema
centro veiklos filialo 2023- atsispindi jos veikloje,
sklaida. vadovas, 2027 iSorinéje kultiiroje
direktoriaus (lankstinukuose, stenduose,
pavaduotojas interneto svetainéje) ir kitur.
ugdymui, IT Informacijos priemoniy
specialistas atnaujinimas.
Operatyvi centro veiklos
sklaida intemetingje
svetaingje. Centro darby bei
projekty pristatymas kitose
institucijose.
3.1.3.Taikant Direktorius, | 2023- Igyvendinti patyriminio
patyriminj ugdyma | direktoriaus | 2027 ugdymo tikslai.
bendrojo ugdymo pavaduotojas
skyriuje naudotis ugdymui,
Centro skyriy
laboratorijomis ir vedéjai
dirbtuvémis.
3.2. Plétoti 3.2.1.Rengti ir Direktorius, Parengti projektai, pateiktos
tarptautinj teikti paraiskas ES | filialo 2023- paraiskos.
bendradarbia | finansuojamuy, vadovas, 2027
vima. projekty 1éSoms projekty
gauti didziausig vadovas
démes;j skiriant
naujoviy,
inovatyviy
technologijy
profesinio mokymo
srityje klirimui ir
geros praktikos
plétojimui.
3.2.2. Igyvendinti Direktorius, Efektyviai ir  tikslingai
ES 1éSomis filialo 2023- panaudotos ES 1és0s,
finansuojamus vadovas, 2027 igyvendinti laiméti projektai.
projektus. projekty Idiegtos profesiniame
vadovas mokyme technologinés

naujovés, jsisavinta geroji
praktika.
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3.3. Plétoti 3.3.1. Rengti Direktorius, Paskleista informacija apie
socialing parodomasias filialo 2023- centro vykdomas veiklas,
partneryste. | pamokas tévams vadovas, 2027 profesinio mokymo bazg.
(po tévy skyriy
susirinkimo). vedéjai
praktinio
mokymo
vadovas
3. 3.2. Ikurti Direktorius, Teikiamos kvalifikacijos ir
bepilociy orlaiviy praktinio 2025- asmens kompetencijy
specialisty mokymo 2027 vertinimo paslaugos
kompetencijy vadovas visuomeng¢s, Kkity
vertinimo centra. bendruomeniy ir jstaigy
darbuotojams.
3.3.3. Aktyvinti Direktorius, Pasirasyta bendradarbiavimo
bendradarbiavimg | praktinio 2023- sutartis. Parengtos bendros
su Vilniaus mokymo 2027 testinio mokymo programos.
kolegijos vadovas
agrotechnologijy
fakultetu,
Socialiniy moksly
kolegija kolegija,
Vilniaus Gedimino
technikos
universitetu.
3.3.4. Aktyvinti Direktorius 2023 - Centrui priklausanciame
bendradarbiavimag 2027 parke ir filialo teritorijoje

su Vaidoty, Pagiriy,
Dieveniskiy ir
kitomis Vilniaus ir
Saléininky rajony
Salia centro ar jo
filialo esanc¢iomis
bendruomenémis.

jrengtos poilsio ir edukacinés
zonos, aplinka pritaikyta
bendruomeniy poreikiams.

Strateginio plano veikloms jgyvendinti reikalingy 1éSy poreikis.

9 lentele
Ekonominés Klasifikacijos | Asignavimai 2022 Planuojami Projektas Projektas
grupés metams asignavimai 2024 2025-2027
2023 metams metams metams
1. I8 viso asignavimy 2+3 2 751 365 3081529 3450 766 12 759 596
1.1. Islaidoms 2 323 408 2 602 217 2914 483 10 750 449
i§ jy darbo uzmokesciui | 1 805 330 2017 230 2 259 299 8 538 632
1.2. Turtui jsigyti 423 800 474 656 531615 2 009 147
2. Finansavimo Saltiniai 2 747 208 3076 873 3446 098 12 741 955
2.1. Lietuvos Respublikos | 2 260 168 2 531 388 2 835155 10714 978
valstybés biudzetas
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2.2 ES lésos 288 440 323053 361 819 1 085 457
2.3 Uzdirbamos pajamos 197 600 221312 247 869 936 777
2.4. Kiti altiniai 1000 1120 1255 4743

3. Kita svarbi informacija | 4 157 4 656 4 668 17 641
neatlygintinai gauta

Centro filosofija.

Vilniaus agroekologijos mokymo centras - Siuolaikiné ir patraukli daugiafunkciné Svietimo
jstaiga, lyderée tarp bendrojo ugdymo ir profesinio rengimo mokykly, kurios kuriancioji galia —
pozityvumas. Centro ugdytinis - puikus specialistas, mokantis gerbti duona, kulttrinj pavelda, mylintis
zemg, saugantis aplinka, sveikai gyvenantis, paZjstantis ir suprantantis Salia esant] Zmogy, jo mintis ir
jausmus, gerbiantis save ir kitus, saugantis paprocius, pareigingas, gebantis kurti ir saugoti gyvenima.

8. INZINERIJOS, INZINERINIU PROFESIJU BEI TRANSPORTO PASLAUGU SRICIU
PROFESINIO MOKYMO PROGRAMU PRAKTINIO MOKYMO BAZES ATNAUJINIMAS

8.1. InZinerijos ir inZineriniy profesijuy bei Transporto paslaugy sri¢iy profesinio mokymo
programy paklausos pagrindimas.

Vilniaus agroekologijos mokymo centras yra jsikiires Vilniaus rajone, Salia sostinés, kur
intensyviai vystomas zemés ukis ir vykdoma su Zzemés tikiu susieta inzineriné pramon¢. Sostingje ir
Vilniaus rajone gyvena per 630 tikst. gyventojy (beveik ketvirtadalis Vvisos Lietuvos), kur yra
naudojamy 275 430 ha. zemés tkio naudmeny ploty (www.stat.gov.lt ). Tai labai strategiska vieta,

vykdyti profesinj mokyma, turint 40,22 ha. zemés tkio paskirties plota vystyti praktiniu mokymu grjsta
zemés tkio veiklg, teikiant tokias programas, kurios atliepia gyventojy ir darbo rinkos poreikius,
orientuojantis j zemés tkio, inzinerijos ir inzineriniy profesijy bei transporto paslaugy profesinio
mokymo programas.

Centre vykdomos inovatyvios inzinerijos ir inzineriniy profesijy srities formaliojo §vietimo
programos: natiiralios kosmetikos gamintojo modulin¢ profesinio mokymo programa, bepilociy orlaiviy
moduliné profesinio mokymo programa bei rengiama nauja bioekologiniy produkty gamintojo moduliné
profesinio mokymo programa. Sios programos pritaikytos inovatyviy, $io laikmegio poreikius ir ,,zaliajj“
kursg atliepanciy specialisty rengimui, uzpildyti darbo rinkos specialisty poreikj regione.

Nemazai Zemés ukio specialisty centras parengia ne tik formaliuoju bet ir neformaliuoju
Svietimo biidu - jvairiy kategorijy traktorininkus ir jaunuosius tkinininkus. Puikus profesijos mokytojy
darbas duoda gerus rezultatus, o papildomy kompetencijy siekiantys asmenys — gerg patirtj ir
profesionalumg. Dabartinis jaunimas, siejantis savo ateitj su zemés tikiu, nori gauti naujausias zinias,
jvaldyti naujausig technika, nori gebéti ja pritaikyti inovacija inovatyviuose tkiuose, dirbti zeme, kurti
verslus ir teikti kokybiskas paslaugas. Tam reikalinga pasitelkti naujausius inzinerinius sprendimus,
diegiant Zemés iikyje naujas robotikos, informaciniy technologijy ir bepiloCiy priemoniy valdymo
sistemas, auginti kultiiras, kurios papildyty cheminés inZinerijos srityje kuriamy natiiraliy produkty
asortimentg, uztikrinty sveikos visuomenés kokybisko gyvenimo poreikius.


http://www.stat.gov.lt/
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Per paskutiniuosius 3 metus buvo iSduota 369 iikininkavimo pagrindy paZymeéjimai (2020
m. - 133, 2021 m. — 137, 2022 m. - 99). Tai rodo regiono gyventojy nuolatinj doméjimasi Zemés tukiu ir
galimybémis vystyti inovatyvias Zemés tkio veiklas, kurios koreliuojasi su inzinerijos ir inZineriniy
profesijy bei transporto paslaugy sritimis. Siuo metu Zemés {ikis nejsivaizduojamaas be bepiloiy orlaiviy
— drony pagalbos, o iSskirtinis pasirinktas zemés iikio produktas gali suteikti tkininko tkiui puiky
ekonominio naudingumo proverzj, teikiant jj natiiraliy bioprodukty gamintojams ar patiems imantis
iniciatyvos juos gaminti.

Visoje Lietuvoje 2020 m. statistikos duomenimis (https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-
analize#/ - zitréta 2022-12-13) jvairiy tkininkavimo kryp¢iy tkiy skaicius, apskaiciuotas skirtingose
ekonominio dydzio klasése (tikiai, priklausantys 1-XIV ekonominio dydzio klaséms) buvo 132076 vnt.,
tuo tarpu Vilniaus apskrityje jy skaicius - 16 539 tkiy (i$ jy 9588 tkiai 0-5 ha dydzio). Norint i§laikyti
mazy zemés tkiy konkurencinguma, turime jiems teikti paslaugas, kurios skatinty jy uzimtuma, plétojant
inovatyviy tkiy veiklg. Vilniaus regione 2020 mety duomenimis buvo 24 007 tkininkaujantys asmenys,

kuriems reikalingas kvalifikacijos tobulinimas, jvaldant naujausias technologijas, taikomas Zemés tikyje.

Ukinikavimo pagrindy mokymus daZzniausiai renkasi jauni zmonés, siekiantys Zemés ikj
daryti inovatyviu. Norint pritraukti jaunimg prie zemés tkio, turime sitilyti inovatyvias su zemés tikiu
susietas specialybes, kuriose atsispindéty koreliacija tarp zemes iikio ir inzinerijos, tarp informaciniy
technologijy ir inovatyviy robotizuoty techniky, tarp tikininky ir verslo. | mokymo procesg turime diegti
naujausias technologijas ir technikas, atitinkancias Siandienos ir ateities liikescius.

8.2. Centro pasirengimas vykdyti inzinerijos ir inZineriniy profesijy bei transporto paslaugy sriciy
profesinio mokymo programas.

Centras turi licencijag mokyti pagal inzinerijos ir inzineriniy profesijy srities nattralios
kosmetikos gamintojo bei transporto paslaugy srities bepilo¢iy orlaiviy valdytojo modulines profesinio
mokymo programas. Be to, Centro iniciatyva buvo papildytas Chemijos gaminiy gamybos sektoriaus
profesinis standartas IV lygio Bioekologiniy produkty gamintojo kvalifikacija, pagal kurig rengsime
Bioekologiniy produkty gamintojo moduling profesinio mokymo programa.

Programy igyvendinimui centras turi tinkamus zmogiskuosius isteklius - 12 kvalifikuoty
profesijos mokytojy, turinciy aukstaji arba aukStesnjji inZinerinj i$silavinima, 2 i§ jy mokslo daktarai. 2
mokytojai turi patirtj bepilo¢iy orlaiviy valdymo srityje, 4 - biologijos ir chemijos inZinerijoS Srityse.
Gamybinéjé — mokomojoje natiiralios kosmetikos gamybos laboratorijoje dirba profesionalai, turintys
didel¢ patirt] bei tinkama iSsilavinima, galintys save ateityje realizuoti ir bioekologiniy produkty
gamybos srityje, rengti Sig programa, jos modulius. Profesijos mokytojy paruosti mokiniai dalyvauja
nacionaliniuose profesinio meistriSkumo konkursuose, tarptautiniuose projektuose.

Teoriniam mokymui yra mokymo/si medziaga ir priemonémis aprupinti kabinetai,
laboratorijos, informaciniy technologijy klasés. Praktiniams mokymui vykdyti pagal inZinerijos ir
inzineriniy profesijy bei transporto paslaugy sri¢iy profesinio mokymo programas Centre yra pritaikytos
mokymo procesui laboratorijos, Zemés ukio paskirties sklypai, zemés ikio technika ir jy priedai,
bepilociai orlaiviai, kuriy naudojima mokymo procesui uztikrina socialiniai partneriai.

8.3. Praktinés mokymo bazés atnaujinimas

Remiantis centre vykdomos profesinio mokymo programy jgyvendinimo kokybés
savianalizés ir jsivertinimo iSvadomis, praktinis mokymas pagal inzinerijos ir inZineriniy profesijy bei


https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/
https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/
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transporto paslaugy sriciy profesinio mokymo programas netenkino mokymo modernumo srities kriterijy
ir rodikliy. Remiantis rekomendacijomis 2020-2022 metais buvo atnaujinta praktinio mokymo bazé,
jsigyjant Siuolaikines techninés priezitiros ir remonto priemones bei atnaujinant zemés iikio technikos
parka.

Siekdama gerinti dabartiniy ir busimy zmoniy karty gyvenimo kokybe, kuriant modernig
ir konkurencingg ekonomika, Europos Komisija parengé ambicinga tvaraus ekonomikos augimo
strategija — Europos Zaliajj kursa (Zaliasis kursas). Jis jtvirtina du pagrindinius tikslus — Europai tapti
pirmuoju neutralaus poveikio klimatui Zemynu, uztikrinant, jog iki 2050 m. grynasis Siltnamio efekta
sukelian¢iy dujy (SESD) kiekis biity lygus nuliui, o ekonomikos augimas biity atsietas nuo istekliy
naudojimo.

Zaliasis kursas apima ir ES strategija ,,Nuo lauko iki stalo®, kuria sickiama dabarting ES
maisto sistema pakeisti tvariu modeliu. Si strategija siekia, kad ES maisto produktai islikty saugis,
maistingi ir aukStos kokybés. Jie turi buti gaminami darant kuo mazesnj poveikj gamtai. Tokiu budu
numatoma kovoti su klimato kaita; apsaugoti aplinka; plétoti ekologinj fikininkavima, i§saugoti gamtg ir
jos biologing jvairove, uztikrinti, kad europieciai turéty jperkamo ir tvariai pagaminto maisto. Kitos jau
paskelbtos ir zemés tikiui aktualios Zaliojo kurso iniciatyvos apima ES Biologinés jvairoveés iki 2030 m.
strategija, Dirvozemio strategija, Ekologinio tikininkavimo veiksmy plang, Prisitaikymo prie klimato
kaitos strategija.

Zaliojo kurso idéja yra rasti harmonijg tarp Zmogaus veiklos ir gamtos, numatyti
aplinkosaugos tikslus Zemeés tikyje ir skirti 1éSy Siai ambicijai jgyvendinti. ES naujosios Bendrosios
zemes iikio politikos, pradedamos jgyvendinti nuo 2023 m., ,,zalioji architekttra® itin svarbi tuo, jog
numato papildoma parama tiems, kas imsis savanoriskai jgyvendinti klimatui, aplinkai ir gyviny gerovei
naudingas praktikas - naujai sukuriamas ekologines sistemas ir agroaplinkosaugos bei klimato srities
priemones.

Siekiant kokybisko, Siuolaikinius darbo rinkos poreikius atitinkancio praktinio mokymo,
iSlaikant Zaliojo kurso tendencijas, Centras kelia sau tikslg — integruoti inovatyvias mokymo programas ir
priemones j Zaliojo kurso tiksly jgyvendinima. Tikslui pasiekti — reikalinga atnaujinti Chemijos gaminiy
gamybos sektoriaus profesinio standarto Natiiralios kosmetikos gamintojo ir naujai sukurti Bioekologiniy
produkty gamintojo programas, jrengiant modernias mokymo aplinkas ir laboratorijas, suteikti
jauniesiems tikininkams galimybeg tobulinti savo kompetencijas ir kelti kvalifikacija. Transporto paslaugy
sektoriuje populiarinti Bepilo¢iy orlaiviy programg, kurios mokymo/si rémuose asmenys jgytas
kompetencijas galéty realizuoti inovatyvaus ir ekologinio zemés tikio vystymuisi.

8.4. Natiiralios kosmetikos gamintojo ir Bioekologiniy produkty gamintojo programoms skirtos
laboratorijos irengimas ( projektas)

Darbo vietos Reikalinga jranga/ jrankiai Reikalingas Kainaeur. | Visosuma eur.

pavadinimas kiekis
Augalings ir Laboratoriniai stalai 11 vnt. 300,00 3300,00
gyviininés Laboratorinés kédés 11 vnt. 250,00 2750,00
kilmés Laboratorinés spintos-lentynos 5 vnt. 600,00 3000,00
bioekologiniy | Saldytuvas 1 vnt. 1200,00 1200,00
produkty I3traukiamoji spinta 1vnt. 1700,00 1700,00
gamybos Koloninis alembikas su priedais 1 vnt. 800,00 800,00
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laboratorija Alembikas ( hidrodistiliavimui) su 1 vnt 600.00 600.00
priedais ' ' ’
Varldgps—qlkohollo distiliatorius, 1vnt 1000,00 1000,00
neridijantis plienas
Aliejaus spaudimo presas 1 vnt. 2500,00 2500,00
Zaliavos smulkintuvas 1 vnt. 250,00 250,00
Augalinés Zaliavos dziovyklé (
liofilizatorius) 1 vnt. 2400,00 2400,00
Pasary granuliatorius 1 vnt. 1500,00 1500,00
Ekstruderis 1 kompl. 4900,00 4900,00
Zaliavy maiSytuvai 1vnt. 400,00 400,00
Vakuuminiai filtravimo jrenginiai 1 kompl. 3200,00 3200,00
Termostatas 1 vnt. 1540,00 1540,00
Traukos spinta 1 vnt. 5 565,00 5 565,00
Kaitinimo plytelés 11 vnt. 180,00 1980,00
Magnétiné maisyklé 1 vnt. 200,00 200,00
Kolby kaitintuvas 1 vnt. 75,00 75,00
Analitinés svarstyklés 1vnt. 1 280,00 1 280,00
Precizinés svarstyklés su metrologiné
patikra 1 vnt. 425,00 425,00
Sildymo spinta 1vnt. 1 900,00 1 900,00
pH matuoklis 1 vnt. 482,00 482,00
Indaplové 1 vnt. 582,00 582,00
Irankiy sterilizatorius 2 vnt. 2926.25 5852,50
Irankiy komplektai ( indai, kolbos,
cheminés stiklinés,
stikliniai buteliukas, pipetés, padéklai, 25 vnt 160,00 4000,00
termometrai, juvelirinés svarstyklés, pH
metrai ir tt.)

Darbin¢ ir apsauginé apranga, pirstinés ( 25 vnt 85.00 212500
komplektas) ’ ’

Patalpy Pastato mokyklos, Un. Nr. 4400-0121-

remontas 5172 patalpy Nr. 1-54, 1-53, 1-52 96,6 kv.m. 250,00 24150,00
remontas

Viso: 79056,50

8.5. Bepilociy orlaiviy valdytojo mokymo programos praktinio mokymo bazés modernizavimas

(projektas)
11 lentelé
Eil. Vieneto | Kaina Eur
Nr. Iranga Kiekis kaina Viso Paskirtis/ApraSymas
vnt Eur (su (su PVM)

PVM)
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Nesiojamas Kompiuteris 10 2300,00 23000,00 | Filmuotos medziagos apdorojimui
skirti kompiuteriai, kurie atitikty
programiniy jrangy reikalavimus.
Simuliaciniam drony skraidymui.

Vaizdo apdorojimo 10 500,00 5000,00 | Programing¢ jranga vaizdo apdorojimui.

programings jrangos Specifiniy programy teirautis vaizdo

(filmuotos medziagos ir apdorojima déstanciy mokytojy.

nuotrauky) Mano rekomendacija:

Adobe Photoshop — nuotrauky
apdorojimas.

Adobe premiere — video apdorojimas.
DaVinci Resolve — video apdorojimas
(nemokamas)

Pix4D Fields 1 4090,00 4090,00 | Programiné jranga skirta skanuotiems

programing jranga laukams apdoroti. Programinés jrangos
licencija nuolatiné.

DJI Agras T30 dronas 1 28139,00 28139,00 | Dronas skirtas tkiniam naudojimui:

(komplektas: Dronas, 2x paseéliy purSkimui. Misijy planavimas,

baterijos, jkrovimo programavimas, paleidimas,

stotis, barstymo autonominiai skrydziai.

modulis)

DJI Air 2S Fly More 7 1689,00 11823,00 | Vidutinio lygio dronai, su jprastomis

Combo dronas kameromis, skirti praktikai.

DJI Air 2S Care Refresh 7 220,00 1540,00 Auks¢iau paminéto drono draudimas

draudimas (dviems dviems metams nuo diiziy.

metams) Sudauzius/pazeidus drona, uz fiksuota
suma pakeiciamas j nauja.

DJI Mavic 3T Worry- 1 8539,00 8539,00 | Dronas su termo kamera, skirtas

Free Basic Combo inspektuoti pastatus, infrastruktiras,

dronas su aukstos ieskoti pasiklydusius Zzmones ir kt.

raiskos Termo kamera

(Plius pridéjau

papildomus reikalingus

priedus prie kainos)

DJI Avata Pro-View 3 1858,00 5574,00 Lenktyninis dronas, skirtas

Combo dronas manevringam skraidymui.

DJI Avata Care Refresh 3 137,00 411,00 Aukséiau paminéto drono draudimas

draudimas (2 mety
planas)

dviems metams nuo diiziy.
Sudauzius/pazeidus drona, uz fiksuota
sumg pakei¢iamas j naujg.
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10. | BETAFPV LiteRadio 3 10 104,00 1040,00 Valdymo pultai, skirti skraidyti su
valdymo pultas simuliatoriumi. Valdymao pultai bus
naudojami su neSiojamais
kompiuteriais.

11. | Pastato mokyklos, Un. Patalpy pritaikymas bepilociy orlaiviy
Nr. 4400-0421-5229 280,45 250,00 |70112,50 skraidymui uzdarose patalpose,
patalpy Nr. 1-39 kv.m. mokymo erdvés apipavidalinimas.
remontas

IS viso: | 159268,00

8.6. Infrastruktiiros modernizavimo 1ésy poreikis

Eil. Patalpos pavadinimas Suma Eur.

Nr.

1. Biblioteka ir kompiuteriné skaitykla (patalpy remontas, jranga) 30000,00

2. Fizikos kabinetas (patalpy remontas, jranga, priemonés) 25000,00

3. Maisto ruosimo technologijy teorinio mokymo ir praktinio mokymo 35000,00
bazé (patalpos, jranga, priemonés)

9. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio veiklos plano jgyvendinimo stebésena vykdoma viso proceso metu ir visais
lygiais. Su Strateginio veiklos plano jgyvendinimo rezultatais centro bendruomen¢ Strateginio veiklos
plano rengimo grupés atstovas supazindina kartg per metus Centro Jstaigos tarybos susirinkime, tokiu
bidu bendruomené galés stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai Centro tikslai ir teikti
siilymus. Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir filialo vadovas stebi, ar institucija
jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai vykdo pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy
priemonés yra efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

Vyriausiasis Centro finansininkas stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos ir
naudojamos léSos.

PRITARTA

Centro [staigos tarybos
(kolegialaus valdymo organo)
2023 m. sausio ?? d.
Protokolo nutarimu Nr. T-22/?



