
Vilniaus agroekologijos mokymo centro  pirminė situacijos analizė dėl ugdymo    turinio 

atnaujinimo įgyvendinimo (UTA) 

Stiprybės Tobulintini  veiklos aspektai 

1.Centro administracija, metodinės grupės 

dalyvauja UTA veikloje. 

2. Centre sudaryta UTA diegimo darbo grupė. 

Darbo grupės nariai atsako už informaciją apie 

UTA diegimą savo vadovaujamuose skyriuose 

(licėjaus – pradinio ir pagrindinio ugdymo 

skyrių, profesinio mokymo, filialo). 

3. Mokytojai dalyvauja atitinkamuose 

mokymuose. 

4.  Skaitmeninių išteklių pritaikymas ugdymo 

procese (Centre  parengta IT diegimo strategija).  

5. Vykdomas inovatyvus patyriminis 

mokymas/is. 

1. Dalykinių ir bendrųjų kompetencijų ugdymas 

pamokose: tikslų pateikimas, dermė su pamokų 

uždaviniu ir veiklų organizavimu. 

 2.  Bendrųjų kompetencijų ugdymo integracija. 

 3. Bendruomenės narių įtraukimas į bendros 

vizijos kūrimą įgyvendinant atnaujintą ugdymo 

turinį. 

 4. Ugdomųjų pokalbių praktika.  

5. Planuoti ir kaupti išteklius UTA 

įgyvendinimui.  

6. Skatinti ir motyvuoti mokytojus dirbti pagal 

atnaujintas BP.    

Galimybės Grėsmės 

1. Bendruomenės narių įtraukimas į bendros 

vizijos kūrimą įgyvendinant atnaujintą ugdymo 

turinį.  

2. Operatyvi ir visapusiška vadovų pagalba 

mokytojams. 

 3. Aktyvi metodikos grupių veikla įgyvendinant 

UTA.   

4. Mokytojų dalyvavimas organizuojamuose 

kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.  

 5. Lyderystė ir vadyba – mokymasis 

komandomis.  

6.Švietimo pagalbos teikimo plėtra.  

7. Naujų mokymo/si priemonių kūrimas. 

1. Mokytojų motyvacija ir įgalinimas  aktyviam 

dalyvavimui atnaujintų BP analizės procese. 

2. Nepakankamas BP  diegimo procesų 

išmanymas. 

3. Neigiamos nuostatos pertvarkos atžvilgiu. 

 4. Neapibrėžta  švietimo politikų ir 

administratorių pozicija. 

5. Ne nuo Centro bendruomenės veiklos 

priklausantys trukdžiai. 

6. Ekstremalios situacijos. 
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